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Ссылка на Федерацию профсоюзных организаций Кузбасса обязательна 
 
ФНПР не поддерживает расширение практики заключения срочных трудовых договоров


Федерация не поддерживает законопроект, который вводит новое основание для продления срочных трудовых договоров. Это предложение в проект закона внес Российский союз промышленников и предпринимателей, а его текст разработал Минтруд.

Законопроект предлагает продлевать срочный трудовой договор в тех случаях, когда основание для его заключения еще актуально. Согласно Постановлению Конституционного Суда РФ, работа по такому типу договора не гарантирует стабильную занятость работника. В связи с чем ФНПР считает, что проект закона снижает уровень защищенности прав трудящихся.

«Расширение практики заключения срочных трудовых договоров не способствует стабильности ситуации на рынке труда и занятости населения. Попытки расширить установленный Трудовым кодексом РФ перечень ситуаций, когда возможно заключение срочных трудовых договоров …, направлены на уклонение от предоставления прав и гарантий, предусмотренных для работников, с которыми заключается трудовой договор на неопределенный срок», – говорится в письме за подписью заместителя Председателя ФНПР Нины Кузьминой в адрес Минтруда.
См. http://www.fnpr.ru/n/241/20878.html 

** *** **
Гранты – прогрессивный механизм реализации общественно полезных инициатив


ФНПР и ее членские организации успешно реализуют свои проекты через грантовые программы. Об этом на круглом столе Федерации профсоюзов Ульяновской области рассказал заместитель Председателя ФНПР Александр Шершуков.

«Гранты – прогрессивный механизм реализации общественно полезных инициатив. Федерация Независимых Профсоюзов России с 2011 года работает с организациями, которые оказывают грантовую поддержку», – сообщил Александр Шершуков. За это время президентские гранты среди профсоюзных организаций получили ФНПР, Санкт-Петербургский гуманитарный университет профсоюзов, Академия труда и социальных отношений, ряд территориальных объединений организаций профсоюзов.

Профсоюзные организации подавали заявки на получение грантов в Фонд Президентских грантов и в Федеральное агентство по делам молодежи (Росмолодежи). К участию в конкурсах Федерация Независимых Профсоюзов России представляла проекты молодежных профсоюзных мероприятий: «Стратегический резерв», «Школу профсоюзного лидера», «Профсоюзный авангард», «Стратегию» и «Семинары по правовой грамотности членов профсоюза». В этом году к проектам на получение грантовой поддержки добавятся новые темы.

Заместитель Председателя ФНПР отметил, что при работе над проектами профсоюзам стоит фокусироваться на основной для них теме: защите прав трудящихся.

См. http://www.fnpr.ru/n/241/20889.html 

** *** **
Зарплату по весне считают

Предложения по повышению оплаты труда работников бюджетной сферы должны быть подготовлены Минтрудом и Минфином в срок до 20 апреля. Соответствующее распоряжение, за подписью премьер-министра России Михаила Мишустина, содержится в решениях кабмина, опубликованных на официальном сайте правительства 13 февраля.

Как сообщается в правительственном постановлении, соответствующие предложения должны быть сформулированы в ведомствах на основе анализа зарплат бюджетников. Исследование поручено провести Минздраву, Минобрнауки, Минпросвещения и Минкультуры совместно с руководством российских регионов. В результатах анализа будут содержаться, в том числе, цифры, отражающие результаты достижения показателей, прописанных в «майских указах» президента России Владимира Путина от 2012 года. 

– Необходимо оперативно изучить положение дел, собрать полную информацию и посмотреть реальный уровень зарплаты каждого работника. А также – как различаются зарплаты в рамках одной структуры и тех, кто занимает одинаковые должности в разных учреждениях на территории одного региона, – заявил Михаил Мишустин в ходе заседания правительства 12 февраля. – Поручаю руководителям министерств к началу апреля представить детальную информацию в Министерство труда по организациям в вашем ведении и в курируемых вами отраслях в регионах для обобщения и подготовки предложений по изменению ситуации. Вопрос чувствительный для наших граждан, прошу отнестись к этому с полной ответственностью.

См.: https://www.solidarnost.org/news/predlozheniya-po-povysheniyu-zarplat-byudzhetnikov-sformuliruyut-k-kontsu-aprelya.html 
** *** **
На доплаты медикам выделено ещё 50 млрд рублей

Без малого 50 млрд рублей выделяется правительством на доплаты врачам и медперсоналу в связи с интенсивной работой из-за пандемии коронавирусной инфекции. Об этом премьер-министр Михаил Мишустин заявил 12 февраля в ходе заседания правительства, передает информационное агентство РИА Новости. 

Как подчеркнул глава кабмина, несмотря на определенные успехи в стабилизации ситуации с коронавирусом, «врачи и медсестры по-прежнему трудятся в непростых условиях».

 – Правительство продолжает их поддерживать – направим более 49 миллиардов рублей на специальные социальные выплаты медицинским работникам, которые помогают пациентам с инфекцией, – сообщил М.Мишустин, уточнив, что данная сумма выделяется на выплаты медикам в первом квартале 2021 года.

См.: https://www.solidarnost.org/news/na-doplaty-medikam-vydeleno-esche-50-mlrd-rubley.html 
** *** **
В формате социального партнёрства

15 февраля в штаб-квартире Профсоюза работников связи России состоялась рабочая встреча председателя Профсоюза Анатолия Назейкина с заместителем генерального директора АО «Почта России» по кадровым и социальным вопросам [image: image3.jpg]


Ириной Козиной.

В ходе переговоров обсуждались текущая ситуация в Почте России, вопросы координации совместной работы по выполнению Коллективного договора и социальных программ компании, дальнейшему развитию социального партнерства. Стороны также обсудили ситуацию с распространением в регионах коронавируса и меры, предпринимаемые для защиты работников в сложных эпидемиологических условиях.

Анатолий Назейкин подчеркнул, что Профсоюз поддерживает обращение генерального директора Максима Акимова ко всем сотрудникам АО «Почта России» пройти вакцинацию от COVID-19: «Привившись, мы сможем защитить себя, родных, страну и весь мир от опасной болезни!».

По поручению Максима Акимова Ирина Козина передала поздравление с юбилеем Анатолию Назейкину и пожелала ему крепкого здоровья.
В переговорах приняли участие заместитель председателя Профсоюза Ирина Сахарова, а также представители администрации АО «Почта России»: руководитель департамента кадрового администрирования Наталья Шелихова, руководитель департамента стратегического развития Ирина Лущевская, руководитель направления аналитики нарушений трудового законодательства Елена Гусева.

Анатолий Назейкин вручил социальным партнерам памятные медали в честь 115-летия Профсоюза работников связи России.

См. http://www.profsvyazy.ru/index.php/8-news/975-15-02-2021-01 

** *** **
Почтили память о воинах-интернационалистах
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15 февраля в Кемерове к мемориалу «Воинам-кузбассовцам, погибшим в локальных войнах и военных конфликтах» возложили цветы Губернатор Кузбасса Сергей Цивилев, ветераны боевых действий, представители силовых структур, законодательной и исполнительной власти региона, общественники и кадеты. В мероприятии принял участие председатель ФПОК Олег Маршалко.
[image: image5.jpg]


  «В боевых действиях в Афганистане участвовали четыре тысячи кузбассовцев, 134 из них не вернулись домой. Это герои, которые навсегда останутся в нашей памяти и памяти потомков. Мы будем помнить их подвиг и на этом примере воспитывать молодежь», — отметил Губернатор Кузбасса Сергей Цивилев.

В память о героях прозвучали оружейные залпы.

** *** **
Профсоюзный лидер открыл трассу по сноуборду
13 февраля на горе Маяковой состоялся отборочный этап традиционных соревнований Евраза по сноуборду и горным лыжам памяти А.Севенюка.
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Несмотря на морозную погоду, в соревнованиях приняли участие 87 человек из 27 подразделений компании. Любителей спорта и здорового образа жизни приветствовали Алексей Пырин, директор по персоналу и социальным вопросам Дивизиона «Сибирь» Компании ЕВРАЗ, и главный судья Виктор Счастных, директор Новокузнецкой СДЮШОР по горнолыжному спорту.


Открыл трассу, спустившись по склону на сноуборде под номером 1, Олег Маршалко. 

Лучшие участники отборочного этапа войдут в команду Евраза в финальных соревнованиях, которые пройдут на горе Туманной 12 марта.

** *** **
Профсоюзы – за здоровой образ жизни
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Члены профсоюза госучреждений и общественного обслуживания приняли активное участие в массовых соревнованиях «Лыжня России».
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14 февраля на лыжню вышли члены ППО Социально-реабилитационного центра Тайгинского городского округа. Это ежегодная традиция. Взрослые и дети с удовольствием покатились на лыжах, поучаствовали в играх и пофотографировались. 

15 февраля в марафоне «Лыжня Россия» приняли участие коллективы Управления социальной защиты и Центра социального обслуживания населения Краснобродского городского округа. Все участники спортивного праздника выбирают здоровый образ жизни – это главный приз соревнований.

** *** **
Профактиву на заметку

ЦК Профсоюза работников здравоохранения подготовлена Памятка для членов Профсоюза.

Памятка подготовлена на основании постановления Правительства РФ от 30 октября 2020 г. № 1762 и приказа Министерства труда и социальной защиты РФ от 15 декабря 2020 г. № 894н, по расчету специальной социальной выплаты медицинским и иным работникам медицинских и иных организаций.

См. http://www.przrf.ru/news/full/inform/Pamyatka-dlya-chlenov-Profsoyuza-po-raschetu-spetcialnoj1/
** *** **
Молодёжь металлургов готовится к КВН

24 апреля в ДК ЗСМК пройдёт традиционный фестиваль юмора, иронии и веселья – КВН на Кубок КТПО ГМПР. Организатором мероприятия является Молодёжный совет Кемеровской ТПО ГМПР.

Стать участником может любой желающий. Однако есть 3 условия. Во-первых, кавээнщик должен быть членом профсоюза первичных профсоюзных организаций Кемеровской ТПО ГМПР. Во-вторых, команда в составе от 2 до 10 человек. В-третьих, отличное чувство юмора.

– Игры КВН на Кубок КТПО ГМПР всегда проходят на самом высоком уровне. И зритель, которого, как известно не обманешь, это чувствует – посмотреть КВН всегда собирается полный зал, – рассказал председатель Молодёжного совета КТПО ГМПР Дмитрий Митрофанов. – В прошлом году в связи с угрозой распространения коронавируса КВН прошёл в онлайн-формате. Уверен, что традиционная форма, к которой мы возвращаемся, вдохнёт новые силы в участников, подарит им яркие, самобытные, запоминающиеся шутки, а также отличное настроение. 

Подать заявку на участие можно в организационный отдел Кемеровской ТПО ГМПР специалисту по работе с молодёжью. Справки по телефону: 8 (3843) 77-22-56.[image: image1.png]
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