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Приложение №1
                                                                                                                                       УТВЕРЖДЕНО:                                                                 

Постановлением Совета Кемеровского 
областного союза организаций профсоюзов 

«Федерация профсоюзных организаций Кузбасса»

от 21 мая 2015 года №2-2
.
ПОЛОЖЕНИЕ
о постоянной комиссии Совета Кемеровского областного 
союза организаций  профсоюзов «Федерация профсоюзных 
организаций Кузбасса» по информационной политике

1. Общие положения
1.1. Постоянная комиссия Совета Кемеровского областного союза организаций профсоюзов «Федерация профсоюзных организаций Кузбасса» по информационной политике (далее – Комиссия) создана в целях изучения и подготовки предложений для принятия коллегиальными органами Кемеровского областного союза организаций профсоюзов «Федерация профсоюзных организаций Кузбасса» (далее – Федерация) решений по актуальным вопросам информационной политики, координации деятельности членских организаций в информационной сфере, развития информационных связей профсоюзов и выработки рекомендаций по работе со средствами массовой информации. 
1.2. В своей деятельности Комиссия руководствуются Конституцией РФ, федеральными законами, законами Кемеровской области, иными нормативно-правовыми актами, решениями ФНПР, Уставом Федерации,  постановлениями Совета Федерации и настоящим Положением.
1.3. Комиссия при выполнении своих задач взаимодействует с членскими организациями Федерации, другими организациями и общественными объединениями, средствами массовой информации.
1.4. Состав Комиссии формируется Советом Федерации из числа членов Совета Федерации, работников аппарата Федерации, других представителей членских организаций Федерации, учреждений и организаций профсоюзов. 


1.5. Председатель Комиссии утверждается Советом Федерации, заместитель председателя и секретарь Комиссии избираются на заседании Комиссии по предложению председателя Комиссии. 


1.6. Комиссия образуется на срок полномочий Совета Федерации.  Полномочия Комиссии могут быть прекращены досрочно по решению Совета Федерации.


1.7. Председатель, заместитель председателя, секретарь и члены Комиссии осуществляют свою деятельность на общественных началах.


1.8. Комиссия подотчетна Совету Федерации.

2. Функции Комиссии
2.1. Комиссия:


2.11 рассматривает проекты постановлений Совета Федерации и Президиума Федерации по вопросам информационной политики, вносит в них предложения;


2.1.2. обобщает и анализирует материалы о работе членских организаций в информационной сфере;


2.1.3. участвует в планировании информационной работы Совета Федерации, Президиума Федерации;


2.1.4. контролирует выполнение членскими организациями Федерации постановлений руководящих органов Федерации по информационной работе;


2.1.5. готовит и выносит на рассмотрение Совета Федерации, Президиума Федерации вопросы по совершенствованию информационной работы;


2.1.6. консультирует членские организации Федерации по вопросам организации информационной работы;


2.1.7. содействует Совету Федерации в осуществлении им полномочий по реализации предложений профсоюзов, направленных на совершенствование  информационной работы;

2.1.8. рекомендует территориальным организациям профсоюзов обеспечивать оперативное распространение в территориях информации, полученной от центральных органов профсоюзов, своевременную подписку профорганизаций на печатные органы ФНПР, ФПОК;
2.1.9. способствует внедрению в территориальных организациях профсоюзов новейших средств телекоммуникации;
2.1.10 содействует членским организациям, входящим в Федерацию, в разработке собственных программ информационной деятельности.

2.2. Комиссия самостоятельно планирует свою работу. 

2.3. Комиссия имеет право заслушивать на своих заседаниях информацию руководителей членских организаций Федерации по вопросам информационной работы и по вопросам, связанным с выполнением решений коллегиальных органов Федерации.  По результатам  рассмотрения Комиссия вправе разрабатывать рекомендации и вносить предложения коллегиальным органам Федерации и членских организации.
 
2.4. Комиссия информирует Совет Федерации, членов профсоюзов о проводимых мероприятиях по вопросам своей деятельности.

3. Порядок работы Комиссии

3.1. Деятельностью Комиссии руководит председатель Комиссии, а в его отсутствие – заместитель председателя Комиссии, которые созывают и проводят заседания Комиссии, от ее имени докладывают на заседаниях коллегиальных органов Федерации обсуждаемые вопросы. 


3.2. Заседания Комиссии проводятся по необходимости, но не реже двух раз в год.


3.3. Заседание Комиссии правомочно, если на нем присутствуют более половины списочного состава членов Комиссии. Решения Комиссии принимаются большинством голосов членов Комиссии, присутствующих на заседании.


3.4. Заседания Комиссии могут проводиться в форме видеоконференцсвязи.


3.5. Для решения вопросов, относящихся к ведению нескольких постоянных комиссий Совета Федерации, Комиссия вправе проводить свои заседания совместно с другими постоянными комиссиями Совета Федерации.


3.6.  Для оперативного рассмотрения неотложных вопросов Комиссия может принять решения путем опроса членов Комиссии, в том числе с использованием электронной почты, с последующим информированием на заседании Комиссии.


3.7. Внутренний распорядок работы Комиссии, распределение прав и обязанностей между ее членами определяется председателем Комиссии.


3.8. Деятельность Комиссии финансируется Советом Федерации, в пределах сметы, утверждённой Советом Федерации. Расходы, связанные с участием членов комиссии в ее заседаниях, финансируются соответствующими членскими организациями.


3.9. Организационное обеспечение деятельности Комиссии осуществляется работниками аппарата Федерации.
4. Ответственность Комиссии

4.1. Комиссия при осуществлении своих прав и при исполнении обязанностей должна действовать в интересах Федерации, осуществлять свои права и исполнять обязанности в отношении Федерации добросовестно и разумно.

4.2. Комиссия несет ответственность за достоверность документов, оформленных по результатам ее работы.

Сообщение отдельными членами Комиссии руководящим и исполнительным органам Федерации, коллегиальным и исполнительным органам ФНПР, иным лицам непроверенной (недостоверной) информации может являться основанием для досрочного прекращения полномочий отдельных  членов Комиссии.
