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Ссылка на Федерацию профсоюзных организаций Кузбасса обязательна 
 
В Москве прошёл X (внеочередной) съезд Всеобщей конфедерации профсоюзов

Съезд рассмотрел работу ВКП в современных условиях, отчёт Контрольно-ревизионной комиссии ВКП за период с 1 января 2023 года по 30 сентября 2023 года, избрал Генерального секретаря ВКП и Вице-президента ВКП, изменил состав Контрольно-ревизионной комиссии и Совета ВКП.
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Открыл Съезд вступительным словом и вёл Президент ВКП Александр Корчагин.

По вопросу «О работе ВКП в современных условиях: солидарный ответ на новые вызовы» делегатам съезда был роздан текст доклада, утвержденный Советом ВКП накануне. С кратким изложением его основных тезисов выступила заместитель Генерального секретаря ВКП Наталья Подшибякина.

В докладе сделан основной акцент на организационных вопросах, формах и методах работы, внутреннем устройстве ВКП. 

«Время идет вперед и мир становится другим. Возможно, мы должны задуматься о расширении географии, выходе за рамки региона СНГ, обратить более пристальный взгляд на окружение, в первую очередь ближайшее, а также государства антиколониального выбора», – подчеркнула Н. Подшибякина.

Организационные формы взаимодействия ВКП с профобъединениями и национальными профцентрами могут быть разнообразными, от самых мягких ситуативных, по конкретной тематике, до тесного сотрудничества и даже полноценного членства в ВКП. Разрабатываемая новая редакция Устава ВКП открывает для этого широкие возможности.

В дискуссии по докладу выступили председатели национальных профцентров СНГ, в том числе председатель Федерации независимых профсоюзов России Михаил Шмаков.

Съезд одобрил работу ВКП в современных условиях. Членским организациям рекомендовано продолжить работу по выполнению «Основных направлений деятельности ВКП на 2022–2027 годы» с учетом новых вызовов. Предложения и рекомендации делегатов будут обобщены и приняты меры по их реализации.
Съезд поручил Исполкому ВКП проработать и внести на рассмотрение Совета ВКП предложения по активизации учебно-методической работы и целесообразности создания Центра по учебно-методической работе.

Рассмотрен вопрос «Об избрании Генерального секретаря ВКП». В соответствии с Уставом ВКП членскими организациями ВКП было выдвинуто 2 кандидатуры: заместителя председателя Федерации независимых профсоюзов России Пинского Виктора Витальевича и председателя Международного объединения профсоюзов работников связи Назейкина Анатолия Георгиевича. 

В письменном обращении к делегатам съезда А.Г.Назейкин взял самоотвод и призвал отдать голоса за В.Пинского.

В.В.Пинский коротко рассказал о трудовой биографии, опыте работы в профсоюзных структурах. С 2006 по 2015 год он возглавлял Федерацию профсоюзов Приморского края. Затем занимал пост секретаря ФНПР. В 2017–2022 годах работал в должности заместителя Генерального секретаря ВКП. С 2022 года – заместитель председателя ФНПР. Депутат Госдумы VI, VII и VIII созывов, председатель Комиссии по регламенту и обеспечению деятельности.
По результатам голосования В.В.Пинский был единогласно избран Генеральным секретарем ВКП.

Съезд принял решение избрать Вице-президентом ВКП Михаила Орду, председателя Федерации профсоюзов Беларуси.

См. подробнее: https://fnpr.ru/events/novosti-fnpr/v-moskve-v-gostinitse-prezident-otel-proshyel-x-vneocherednoy-sezd-vseobshchey-konfederatsii-profsoyu.html 

** *** **  

Сотрудникам почты планируют проиндексировать зарплаты


Генеральный директор «Почты России» Михаил Волков объявил о планах проиндексировать заработные платы сотрудников в 2024 году.  

 – Это ключевой фокус, — ответил он на вопрос об индексации зарплат в интервью РИА «Новости». 

Кроме того, М.Волков заявил, что в компании нет текучки кадров: 

– Несмотря на трудности, она у нас на уровне чуть лучше рынка. Многие удивляются этому. У нас кто в почте проработал больше года, остаются надолго. Это уже определенная культура, отношение к коллективу и работе. 

Комплекс мероприятий «Почты России» по повышению привлекательности работы в компании и улучшению условий труда для сотрудников основного производства поддержали участники IV заседания Центрального комитета профсоюза работников связи России в ноябре 2023 года. 

Заместитель гендиректора по кадровым и социальным вопросам почты Алексей Мицик заявил, что стратегическая цель компании — создать конкурентоспособные условия труда и постепенно довести уровень зарплаты работников до рыночного. Эффект от антикризисных мер, принятых в 2023 году, позволил компании уже во второй половине года повысить зарплаты для 115 000 сотрудников в среднем на 22%, сообщил он. 

– Социальное партнерство с «Почтой России» — одним из крупнейших работодателей страны — профсоюз работников связи развивает уже многие годы. За это время «Почта» прошла ряд непростых трансформационных процессов. Ценно, что даже в такие сложные периоды, как сейчас, компания неукоснительно исполняет свои обязательства перед коллективом и находит резервы для поддержки сотрудников, — отметил председатель профсоюза работников связи России Анатолий Назейкин.
См.: https://www.solidarnost.org/news/sotrudnikam-pochty-rossii-proindexiruyut-zarplaty.html 
** *** ** 

Губернатор Сергей Цивилев проведет большую пресс-конференцию по итогам уходящего года
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В пятницу, 22 декабря, в 12:00 состоится пресс-конференция Сергея Цивилева. Губернатор КуZбасса подведет итоги 2023 года и расскажет о планах на 2024-й.

Трансляцию можно будет посмотреть в личных аккаунтах губернатора в соцсетях «ВКонтакте» и «Одноклассники», в официальных аккаунтах правительства КуZбасса во «ВКонтакте», в «Одноклассниках», на сайте РИА «Кузбасс», на телеканалах «Россия 24», «Сибирь 24», «Кузбасс Первый», «Десятка». Также пресс-конференция будет доступна слушателям радио «Маяк», «Кузбасс ФМ».
** *** **  

Обсудили актуальные вопросы и вручили награды

19 декабря состоялся Пленум Кемеровской областной организации профсоюза работников здравоохранения РФ, на котором обсудили развитие социального партнёрства в регионе.
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В работе Пленума приняли участие председатель Федерации профсоюзных организаций Кузбасса Олег Маршалко и министр здравоохранения Кузбасса Дмитрий Беглов. С основным вопросом повестки дня о социальном партнёрстве с работодателями на современном этапе и его роли в организационном укреплении Профсоюза выступили председатель областной организации Оксана Брагина и министр здравоохранения региона Дмитрий Беглов.

Члены областного комитета рассмотрели вопросы и приняли решения о промежуточных итогах проведения профсоюзных проверок по правовым вопросам, вопросам охраны труда за 10 месяцев текущего года; об утверждении сметы доходов и расходов обкома Профсоюза на 2024 год.
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В торжественной обстановке прошло награждение участников специальной военной операции утверждённой Профсоюзом здравоохранения РФ медалью «За самоотверженность и профессионализм». 
Юбилейные медали ФПОК «75 лет объединению профсоюзов Кузбасса» вручил профактивистам Олег Маршалко.

Медалью «За особый вклад студентов-медиков в борьбу с коронавирусом» наградили студентов Кемеровского медицинского университета.

Также в рамках пленума наградили участников – победителей I этапа фотоконкурса «Профсоюз и медицина: мы едины», проведённого областной организацией Профсоюза.
** *** **  
Подвели итоги работы и наградили самых активных
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Состоялись заседания Президиума и Комитета Кемеровской областной организации Общероссийского профсоюза работников государственных учреждений и общественного обслуживания.

 По основным вопросам повестки дня перед коллегами выступила председатель областной организации Людмила Суркова. 

Подводя итоги Года укрепления и развитии социального партнёрства, она отметила, что в течение года проводилось обучение профсоюзного актива по вопросам ведения коллективных переговоров, заключения колдоговора. В настоящее время коллективные договоры заключены в 89% организаций.

В марте-апреле 2023 года в 11 государственных стационарных учреждениях социальной защиты прошли отчётные собрания по выполнению коллективных договоров.

22-25 мая 2023 года в г. Кемерово прошёл региональный семинар-совещание профсоюзных кадров и актива СФО на тему «Социальное партнёрство на региональном уровне: проблемы и решения». В нём приняли участие председатель Профсоюза Николай Водянов, представитель ФНПР в СФО Дмитрий Морокин, председатель ФПОК Олег Маршалко, социальные партнёры.

Тема социального партнёрства также обсуждалась в рамках видеоконференции СФО с участием заместителя председателя Профсоюза Татьяны Шестаковой, на заседаниях Общественного совета при Министерстве труда и занятости населения Кузбасса, в рамках Всемирного дня действий «За достойный труд!».

В октябре прошёл смотр-конкурс между первичными профсоюзными организациями на лучший коллективный договор. Все участники конкурса получили поощрения.

Своим опытом работы в формате социального партнёрства с коллегами поделилась Светлана Шимайтис, председатель Прокопьевской городской организации Профсоюза. Многие проекты и подходы к налаживанию совместной работы, повышению мотивации профсоюзного членства стоит взять на вооружение.

Людмила Суркова также проинформировала о работе 5 внештатных правовых инспекторов областной организации.
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В течение года поступило около 500 обращений по социально-трудовым вопросам. Практически все вопросы были решены, однако требуют решения такие вопросы: как установление льготной страховой пенсии работникам пожарно-спасательной службы регионального подчинения, повышение уровня заработной платы вольнонаёмным специалистам федеральных служб и специалистам муниципальных органов, расширение льготного списка специалистов, работающих в сельской местности, на получение льгот по оплате жилищно-коммунальных услуг. Эта работа ведётся совместно с ЦК Профсоюза и руководством соответствующих ведомств.

Была проведена правовая экспертиза 1187 локальных нормативных актов (приказы, графики отпусков и др.) и проектов коллективных договоров.

Участники заседаний отчитались о выполнении плана работы за 2023 год, приняли план на 2024 год, также была принята смета областной организации на 2024 год.

В завершение заседания Комитета областной организации Людмила Суркова и Олег Маршалко, председатель ФПОК, вручили самым активным председателям и активистам первичных организаций профсоюзные награды – юбилейные медали ФПОК «75 лет объединению профсоюзов Кузбасса», Почётные грамоты ЦК Профсоюза, Почётные грамоты и Благодарственные письма Кемеровской областной организации.

Профсоюзные лидеры пожелали участникам заседания здоровья и успешной работы в 2024 году.
** *** **  
[image: image12.jpg]


Итоговое совещание
18 декабря в Кузбасской региональной организации Профессионального союза работников народного образования и науки РФ прошло итоговое совещание председателей территориальных организаций Профсоюза. 

На мероприятии были подведены итоги Года педагога и наставника в Профсоюзе и определены основные направления работы на 2024 год – Год организационно-кадрового единства. В преддверии Нового года прозвучали новогодние поздравления. Надеемся, что 2024 год принесет новые возможности для творческого и профессионального развития членов Профсоюза и укрепления наших профсоюзных рядов! 
См. https://obkom42.ru/ 
** *** **  

Спортивный дебют удался

15 декабря в селе Евтино Беловского муниципального округа прошла 1-я «Зимняя профсоюзная спартакиада – 2023» среди команд учреждений социальной защиты населения, входящих в состав Ленинск-Кузнецкой территориальной организации профсоюза работников государственных учреждений и общественного обслуживания РФ. 
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Участниками мероприятия стали 4 профсоюзные команды. Участники сразились в различных видах спортивных эстафет: с обручами, бег в мешках, веселые гонки и других. Кроме того, команды подготовили домашнее задание – придумали название командам, девиз и приветствие командам соперников.
Команды с большим воодушевлением принимали участие в каждой эстафете, показывали силу, ловкость и стремление к победе. Отлично поддерживали друг друга.
Кульминационным моментом стало объявление победителей. Жюри пришлось нелегко, ведь команды на протяжении всего мероприятия шли почти вровень. 
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С небольшим отрывом первое место завоевала команда «Динамит» Евтинского детского дома-интерната для детей с ментальными нарушениями Беловского МО, второе и третье место заняли команды «Комета» Реабилитационного центра для детей и подростков с ограниченными возможностями и «ЙЕТИ и снежные бабы» Центра социального обслуживания населения Ленинск-Кузнецкого ГО. Победителей наградили медалями за 1-3 место, команду «Спортивные» Инского дома-интерната для граждан, имеющих психические расстройства, которая заняла четвертое место – медалями «За волю к победе».

Переходящий вымпел был вручен команде победителей. В 2024 году принимающей стороной 2-ой зимней профсоюзной спартакиады вновь станет территория села Евтино. 

«Спортивные мероприятия на природе зимой – отличный вариант увлекательного времяпровождения с пользой и задоринкой. Это сплоченность и единство, которые демонстрировали команды. Свежий воздух, зимняя атмосфера, смелый азарт прибавили участникам и гостям бодрости, молодости и здоровья», – отметила председатель Ленинск-Кузнецкой территориальной организации профсоюза работников государственных учреждений и ОО РФ Ирина Харитохина. [image: image1.png]
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