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Федерация

профсоюзных организаций Кузбасса

Президиум
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

	07 февраля 2013
	г. Кемерово
	№20-14 


	О порядке и размерах выплаты вознаграждения лицам, оказывающим услуги в организации и проведении обучения по курсам «Охрана труда»             и «Пожарно-технический минимум» Учреждения дополнительного образования «Учебно-методический  центр  Федерации  профсоюзных организаций  Кузбасса»


Президиум Федерации

П О С Т А Н О В Л Я Е Т:

1. Установить, что услуги преподавателей, специалистов и работников Учреждения дополнительного образования                        «Учебно-методический центр Федерации профсоюзных организаций Кузбасса»  по организации и проведению обучения по курсам                    «Охрана труда» и «Пожарно-технический минимум» состоят из:

- проведения теоретических и практических занятий;

- консультаций;

- проверки  итоговых знаний (экзамена).

2. Установить размер вознаграждения лицам, оказывающим услуги в организации и проведении обучения по курсам «Охрана труда» и «Пожарно-технический минимум» – от  220 рублей до 500 рублей за один учебный час  с учетом НДФЛ, в зависимости от квалификации лектора.
3. Выплата вознаграждения лицам, оказывающим услуги в организации и проведении обучения по курсам «Охрана труда» и «Пожарно-технический минимум», производится за счет собственных средств УДО УМЦ ФПОК.
4. Оказание лицами услуг в организации и проведении обучения по курсам «Охрана труда» и «Пожарно-технический минимум» осуществляется на основании договора, заключенного между УДО УМЦ ФПОК и физическим лицом. 

5.  Выплата вознаграждения осуществляется на основании подписанного сторонами акта приема-передачи оказанных услуг. 

Обязательными приложениями к акту приема-передачи оказанных услуг являются:

- учебная программа;

- ведомости учета проведенных занятий;

- список групп слушателей.

6. Выплата вознаграждения физическим лицам, оказывающим услуги в формировании групп слушателей по курсам «Охрана труда» и «Пожарно-технический минимум», устанавливается в размере не более 10% с учетом НДФЛ от стоимости обучения за каждого слушателя.
Выплата вознаграждения данным физическим лицам производится на основании подписанного сторонами договора, акта выполненных работ, списка слушателей, за счет собственных средств УДО УМЦ ФПОК.

7. Контроль над исполнением постановления возложить на первого заместителя председателя Федерации С.Д.Пахомова. 

	Председатель
	О.В.Маршалко



