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Федерация

профсоюзных организаций Кузбасса

Совет
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

	09 апреля 2013
	г. Кемерово
	№14-13


	О проведении профсоюзами Кемеровской области первомайской акции в 2013 году «Достойный труд - достойная зарплата!»


В рамках Международного дня солидарности трудящихся 1 мая Профсоюзы России проводят массовые шествия, демонстрации и митинги с требованиями, направленными на защиту социально-трудовых прав и экономических интересов трудящихся: достойную заработную плату, эффективную занятость, безопасный труд, соблюдение прав трудящихся на объединение, комфортную среду обитания.

Экономика Кемеровской области демонстрирует ухудшение экономической динамики, что постепенно сказывается на рынке труда. Растет безработица.

Статистические выкладки по средней заработной плате не скрывают проблему бедности работающего населения. Так, среднемесячная начисленная заработная плата в январе 2013 года, по оценке Росстата Кемеровской области, с учётом высокооплачиваемых категорий работников, составила 23134 руб. Однако реальная заработная плата в пересчете на индекс потребительских цен составила 21569 руб. 10,2% работающего населения Кемеровской области получают оплату за свой труд меньше 5205 руб. (МРОТ). Денежные доходы в среднем за 2012 год на душу населения – 18136 руб., и это с учётом дивидендов, бонусов и опционных программ. 
Медленно решаются задачи Национального проекта «Здоровье», направленного на формирование здорового образа жизни населения, повышение качества и доступности медицинской помощи. В целях обеспечения безопасности труда и сохранения здоровья работников необходим комплексный, а не локальный подход к установлению объективной оценки условия труда.

В период очередной модернизации пенсионной системы остро стоят вопросы восстановления баланса между показателем прожиточного минимума, размерами минимальной заработной платы и минимального пособия. Необходимо максимально сохранить пенсионные права работников при изменении действующих условий пенсионного обеспечения.

Не прекращаются попытки работодателей, направленные на законодательное ограничение прав трудящихся и их представителей – профсоюзов. 

Поддерживая традиции  профсоюзного движения, отстаивая права работников на достойный труд, Исполнительным комитетом ФНПР принято решение: 1 мая 2013 года провести акцию профсоюзов в форме шествий, митингов под девизом «Достойный труд - достойная зарплата!». 
Совет Федерации
П О С Т А Н О В Л Я Е Т:

1. Кузбасской региональной группе Координационного комитета солидарных действий ФНПР разработать план проведения первомайской акции Федерации профсоюзных организаций Кузбасса, Федерации профсоюзных организаций Кузбасса провести переговоры с Администрацией Кемеровской области, политическими партиями по первомайской акции в 2013 году. 

2. Рекомендовать провести в городах и районах области первомайскую акцию в форме шествий, митингов под девизом «Достойный труд - достойная зарплата!».
3. Предложить для использования в ходе первомайских акций общие лозунги профсоюзов:
- Профсоюзы – основа гражданского общества!

- Профсоюзы за стабильное развитие! 

- Сплоченные профсоюзы – крепкое общество!

- Труженик – хозяин России! 

- Достойная зарплата – здоровое общество!

- Долой заемное рабство!

- За социальное государство и достойную жизнь!

- Достойная зарплата – основа прогресса!

- Нам нужны рабочие места, а не потрясения!

- Профсоюзы  за справедливость!

- Тарифы ЖКУ под контроль государства!

- Растет квартплата – должна расти зарплата!
- Человеку труда - уважение и реальную зарплату!
- 1 мая День международной солидарности трудящихся!

- Достойная зарплата – ключ в будущее!

- Пенсионерам и студентам – поддержку государства!

- Задержка зарплаты  - уголовное преступление!

- Молодой семье доступное жилье!

- Заемный труд – рабство без прав и гарантий!

- Когда мы едины – мы непобедимы!
- Достойная зарплата – путь к стабильному обществу!

- Стратегия профсоюзов – достойный труд, достойная зарплата, социальные гарантии!

- Работодатель! Подписывай коллективный договор с реальными профсоюзами!

- Работодатель!  Соблюдай Отраслевое соглашение! 
- Социальная справедливость – основа конкурентоспособности  страны!
- Олигархи – не жмитесь! С людьми поделитесь!

- Даешь прогрессивный налог на доходы!

4.  Председателям Координационных советов организаций профсоюзов в муниципальных образованиях Кемеровской области:

- совместно с председателями областных и территориальных профсоюзных организаций обеспечить подготовку и проведение первомайской акции профсоюзов в городах и районах;

- согласовать с муниципальными органами место, время и формы проведения первомайской акции профсоюзов;

- информацию о ходе подготовки и формах проведения первомайской акции профсоюзов предоставить в отдел организационно-информационной работы Федерации профсоюзных организаций Кузбасса до 10 апреля 2013 года (форма прилагается).
5. Членским организациям Федерации профсоюзных организаций Кузбасса:

- принять решения коллегиальных органов об участии в первомайской акции;

- привлечь к подготовке и участию в первомайских мероприятиях профсоюзов области максимальное количество трудящихся, в том числе молодежь;

- выдвинуть дополнительные лозунги, исходя из ситуации в отрасли и территории, с учетом требований трудящихся;

- обеспечить эффективное взаимодействие  со средствами массовой информации для организации позитивного освещения акции;

-  обеспечить соблюдение действующего законодательства при проведении массовых мероприятий, предусмотреть необходимые меры по недопущению провокационных и экстремистских действий.

6. Руководителям членских организаций Федерации, председателям Координационных советов профсоюзов в муниципальных образованиях области представить оперативную информацию (итоговую информацию) (формы прилагаются) об участии в первомайской акции в отдел организационно-информационной работы Федерации профсоюзных организаций Кузбасса 1 мая 2013 года до 13.00 часов (до 8 мая 2013 года) по телефону (8-3842)58-40-04; факс (8-3842)36-62-53; тел.моб. 8-904-370-91-30. 
	Председатель 
	О.В.Маршалко  


