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Ссылка на Федерацию профсоюзных организаций Кузбасса обязательна 
 
О поручениях по поддержке семей с детьми

По итогам совещания с членами правительства 21 января 2026 года президент России Владимир Путин дал ряд поручений, нацеленных на расширение социальной помощи многодетным семьям, повышение доступности дошкольного образования и создание условий для совмещения родителями трудовой деятельности с воспитанием детей. 

Одно из ключевых решений касается расширения мер социальной поддержки многодетных семей. Правительство РФ должно внести в законодательство изменения, которые с 1 января 2026 года дадут таким семьям право на повторное назначение ежемесячного пособия в связи с рождением и воспитанием ребёнка.

Важное условие получения выплаты: среднедушевой доход семьи не должен превышать величину прожиточного минимума в регионе более чем на 10%. Эта мера позволит поддержать семьи, которые находятся на границе критериев нуждаемости и чуть‑чуть не укладываются в установленные лимиты. Доклад о выполнении поручения должен быть представлен до 1 июня 2026 года, ответственным назначен председатель правительства Михаил Мишустин.

Чтобы сделать систему поддержки ещё более эффективной, правительство совместно с Общероссийским общественным движением «Народный фронт «За Россию» проведёт всесторонний мониторинг того, как на практике работает механизм назначения ежемесячных пособий на детей из многодетных семей. 

По результатам анализа будут приняты меры по совершенствованию процедур назначения и выплаты пособий. Особое внимание уделят вопросам стимулирования занятости многодетных родителей и роста их трудовых доходов — это поможет семьям обрести большую финансовую устойчивость. Первый доклад по итогам мониторинга ожидается до 1 сентября 2026 года, далее такие отчёты будут представляться раз в полгода.

Ещё одна важная инициатива касается оптимизации работы дошкольных образовательных организаций. Правительство проведёт мониторинг региональных мер, направленных на продление времени работы детсадов — это особенно актуально для семей, где родители заняты на работе с нестандартным графиком.

Кроме того, кабмин подготовит предложения по учёту удовлетворённости родителей режимом работы дошкольных учреждений при проведении независимой оценки качества образовательной деятельности. Таким образом, мнение семей станет важным критерием при оценке работы детсадов. Срок выполнения поручения — 1 декабря 2026 года. 

Дополнительно Правительство совместно с региональными властями займётся распространением успешного опыта организации работы дошкольных образовательных организаций. В том числе планируется внедрение механизмов государственно‑частного партнёрства, которые уже показали свою эффективность в ряде субъектов РФ. Это позволит повысить доступность и качество дошкольного образования по всей стране. 

Первый доклад о проделанной работе должен быть представлен до 1 сентября 2026 года, а затем такие отчёты будут направляться ежегодно.

См. https://www.solidarnost.org/news/putin-dal-porucheniya-po-podderzhke-semey-s-detmi.html 
** *** **
Профсоюзный молодёжный форум

В городе Сочи прошёл Международный профсоюзный патриотический форум молодежи «Память поколений – залог единства», организованный ФНПР. 

Форум объединил молодых профсоюзных лидеров со всей России, а также молодых профсоюзных активистов Республики Беларусь и Кыргызстана. В эпоху глобальных вызовов и попыток переписывания истории проведение Форума приобретает особое значение для будущего наших стран.
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Сибирский федеральный округ представляли два члена Молодёжного совета ФНПР Наталья Мокрушина и Виктория Карпукова.
В первый день состоялась торжественная церемония открытия Форума, на которой с приветственным словом выступил заместитель Председателя ФНПР Антон Дорошев. Продолжилось мероприятие панельной дискуссией на тему «Патриотизм и глобализация: как сохранить национальную идентичность?», в рамках которой эксперты и участники обсудили актуальные вызовы современности и роль профсоюзной молодежи в сохранении культурного и исторического наследия.
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Программа первого дня Форума включала в себя обзорную экскурсию по городу Сочи, в ходе которой участники ознакомились с историческими и культурными достопримечательностями всесоюзной здравницы: комплексом «Дача Сталина», бальнеологическим курортом «Мацеста» и Морским портом Сочи.

Интеллектуальная часть программы была представлена квизом «Страницы нашей Победы», посвященным ключевым событиям Великой Отечественной войны. Завершением первого дня стал творческий вечер памяти «Нам эти песни и стихи забыть нельзя», объединившим участников в общем обращении к героическому прошлому через поэзию и музыкальные произведения военных лет.

Председатель ФНПР Сергей Черногаев встретился с участниками мероприятия. На встрече обсуждались вопросы сохранения исторической памяти и роль молодого поколения в развитии профсоюзного движения на пространстве СНГ.

После общения с Председателем ФНПР программа Форума включала в себя ряд значимых патриотических мероприятий. В парке имени М.В. Фрунзе была проведена экологическая акция по высадке деревьев, что символизировало вклад молодежи в сохранение природного наследия. Далее участники мероприятия возложили цветы к мемориалу, почтив память павших героев в Великой Отечественной войне минутой молчания. Эти символические действия подчеркнули важность исторической преемственности, консолидации усилий разных поколений и укрепления патриотических ценностей в современном обществе.
См. https://vk.com/fnprru 

** *** **
Всероссийский педагогический образовательный форум «Учитель — будущее России!»
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25—27 февраля на площадке Московского педагогического государственного университета проходит V Всероссийский педагогический образовательный форум «Учитель — будущее России!». Тема этого года — «Учитель будущего: ценности, знания, статус».

В ходе пленарного заседания министр просвещения РФ Сергей Кравцов дал старт Году дошкольного образования в системе образования. Он также вручил ведомственные награды педагогам-практикам дошкольного образования.

В мероприятии приняли участие советник Президента РФ Елена Ямпольская, начальник департамента проектов и программ в сфере воспитания детей и юношества Управления Президента Российской Федерации по общественным проектам Ирина Плещева, председатель Общероссийского Профсоюза образования Лариса Солодилова, президент Российской академии образования Ольга Васильева, представители федеральных и региональных органов власти, ректоры педагогических вузов, директора колледжей, преподаватели и студенты. В режиме видео-конференц-связи подключилась председатель Комитета Государственной думы по просвещению Ирина Белых.

Ключевым мероприятием программы стало заседание организационного комитета Года дошкольного образования, в состав которого также вошла Лариса Солодилова.

Подробности читайте на сайте Министерства просвещения Российской Федерации.

См. https://www.eseur.ru/Vserossiyskiy-pedagogicheskiy-obrazovatelniy-forum-Uchitel-buduschee-Rossii-/ 
** *** **
Дресс-код для детских врачей
Министерство здравоохранения РФ разработало методические рекомендации для руководителей медицинских организаций первичной медико-санитарной помощи детям. Об этом говорится в документе, имеющемся в распоряжении ТАСС. В нем прописаны требования к внешнему виду персонала. 

Так, волосы у медработников всегда должны быть чистыми и аккуратно уложены, носить на работе распущенные – не рекомендуется, вне зависимости от длины. Декоративную косметику рекомендуют использовать минимально, макияж должен быть максимально естественным и скромным. 

Большое внимание уделяется рукам специалистов, выполняющих лечебные процедуры. У этих медработников должны быть коротко стриженые ногти, им запрещено носить ювелирные изделия, включая кольца и перстни. 

Что касается одежды, то ее рекомендуется носить единого фирменного стиля – это будет создавать положительный образ лечебного учреждения. При этом на каждого медработника должно приходиться не менее трех комплектов сменной одежды, а ее стирка должна проводиться централизованно. 

– По поводу стрижки ногтей, украшений и волос под шапочкой – это было жесточайшее требование к медицинским работникам, еще когда я учился в медицинском институте. Потом как-то все ушло – не знаю почему, – поясняет газете «Солидарность» заместитель председателя профсоюза работников здравоохранения РФ Михаил Андрочников. – Медицинская одежда перестала обновляться, старые медицинские халаты невозможно было носить, реанимационной одежды (куртка и штаны) тоже не хватало. Медики стали сами себе покупать одежду и стирать ее дома. Работодатели так и не озаботились единой формой, и медики стали одеваться вразнобой. Причем стало непонятно, как часто стирается эта одежда: раз в день или раз в неделю. С точки зрения гигиены, это нехорошо.  Рекомендации Минздрава я оцениваю положительно. Главное, чтобы одежда была чистая, не рваная и по размеру. Только за этими комплектами одежды надо следить – они могут быстро приходить в негодность, их надо своевременно менять. И, конечно, нужно чтобы одежда была по размеру, не мала, не велика. Раньше, 25-30 лет назад, этим всем медиков обеспечивали. 

Напомним, что ранее Минздрав предложил поменять порядок оказания медицинской помощи детям. Эти изменения касаются структуры медицинских организаций и распределения специалистов. 

См.: https://www.solidarnost.org/news/minfin-vvedet-dress-kod-detskim-vracham.html 
** *** **
Представители Профсоюза вошли в Совет студентов при Минздраве РФ

Начальник отдела по работе с молодежью, международному сотрудничеству и солидарным действиям Профсоюза Елена Иванова и уполномоченный по работе с молодежью в ПФО, председатель первички Саратовского медуниверситета Никита Смирнов вошли в новый состав Совета студентов медицинских и фармацевтических вузов при Минздраве России. Соответствующий приказ накануне подписал министр здравоохранения РФ Михаил Мурашко.

Совет студентов — постоянно действующий консультативно-совещательный орган при Министерстве здравоохранения РФ. Его задача — обеспечить участие обучающихся в управлении образовательным процессом, поддерживать социальные инициативы, развивать студенческое самоуправление и молодежную активность в медицинских и фармацевтических вузах страны.

Совет рассматривает инициативы студентов по развитию учебного процесса, науки и внеучебной деятельности и формирует рекомендации Минздраву России. Кроме того, он участвует в организации профильных мероприятий, взаимодействует с органами власти и общественными организациями, а также принимает участие в отборе претендентов на президентские и правительственные стипендии.

Председатель Профсоюза Анатолий Домников отметил, что включение представителей нашей организации в состав Совета усиливает позицию студенческого сообщества и открывает дополнительные возможности для системного диалога между будущими медицинскими специалистами, образовательными организациями и федеральным ведомством.

См. https://przrf.ru/news/predstaviteli-profsoyuza-voshli-v-sovet-studentov-pri-minzdrave-rf.html 
** *** **
Старейшины рекомендовали на пост главы муниципалитета Владимира Макуту

Во время рабочей поездки в Таштагольский округ Губернатор Кузбасса Илья Середюк провел встречу со старейшинами — представителями окружного Совета ветеранов, почетными гражданами, профсоюзными лидерами. Основным вопросом стало обсуждение кандидатур на должность главы муниципалитета.
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«Когда встал вопрос о выборе нового руководителя, решил обратиться за советом именно к ветеранам. Андрей Орлов, прежний глава, многое сделал для округа. Но сейчас обстоятельства заставили его сосредоточиться на семье. Поэтому нужен новый глава — сильный и пользующийся уважением у людей. Старейшины Таштагольского округа рекомендовали на пост главы муниципалитета Владимира Николаевича Макуту. Они выразили уверенность, что с его опытом он как никто другой сможет объединить жителей муниципалитета», — подчеркнул Илья Середюк по итогам события.

Также на встрече обсудили ход решения нескольких вопросов, которые губернатор взял на контроль после посещения муниципалитета в 2024 году. В их числе — дорога в п. Усть-Кабырза. В настоящее время этот транспортный объект, важный и для жителей поселка, и для туристов, которые едут в Горную Шорию, заасфальтирован и приведен в порядок.

Ситуацию с общежитием Таштагольского техникума горных технологий и сферы обслуживания удалось изменить, благодаря включению техникума в кластеры «Гостеприимный Кузбасс» и «Цифровая металлургия» федерального проекта «Профессионалитет». За счет средств областного бюджета капитально отремонтированы 4 и 5 этажи общежития, полностью заменена система отопления, отремонтирована кровля, устранены замечания по пожарной безопасности. Ремонтные работы продолжаются. Кроме того, в рамках социального партнерства с АО «ЕВРАЗ ЗСМК» создан центр профессиональных компетенций с малярными, слесарными, электромонтажными мастерскими, полигоном горного оборудования, лабораторией цифровых технологий в горной промышленности, лабораторией охраны труда. Вместе с еще одним партнером — компанией «AYS!Group» — оснастили мастерскую «Поварское и кондитерское дело».

Еще одной значимой темой стала газификация. 
См. https://ako.ru/news/detail/ilya-seredyuk-stareyshiny-tashtagolskogo-okruga-rekomendovali-na-post-glavy-munitsipaliteta-vladimir  
** *** **
«Женщины – вы воздух и вода!»
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Потрясающей энергетикой была наполнена традиционная встреча – поздравление с Международным женским днём, прошедшая 6 марта в Конференц-зале ФПОК.

Сначала всем дамам вручили нежные тюльпаны – яркий символ наступавшей весны.

Для женщин-профсоюзных лидеров и активистов выступил темпераментный и заводной дуэт. Артисты творили на балалайке и гармони настоящие чудеса, так что ближе к середине встречи женщины не только подпевали, но уже начали танцевать. 

От коллег-мужчин прозвучали добрые пожелания и проникновенные стихи.

«Спасибо всем нашим мужчинам за этот праздник. Очень приятно ощущать себя настоящими женщинами, окруженными вниманием и любовью», - отмечали участницы встречи.
** *** **
Поздравили женщин-ветеранов
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3 марта Совет ветеранов войны и труда Федерации профсоюзных организаций Кузбасса провёл мероприятие, посвящённое приближающемуся Международному женскому дню.

Женщин тепло поздравили Олег Маршалко, председатель ФПОК, и ветераны-мужчины. В честь женщин звучали лучшие песни и стихи, посвящённые мамам и жёнам, подругам и коллегам, а также лучшим человеческим чувствам – любви, нежности, заботе...
** *** **
MAX может помочь
3 марта на совещании с председателями членских организаций и сотрудниками аппарата ФПОК рассмотрели вопрос о внедрении национального мессенджера МАХ в здравоохранении Кузбасса.
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Как записаться на приём к врачу, получить услугу «телемедицина», рассказали Валерия Штин, и. о. директора Кузбасского областного медицинского информационно-аналитического центра, и Егор Копытов, инженер отдела цифровых решений и технологий КОМИАЦ.

** *** **
Праздник спорта и командной борьбы

На базе МБУ ДО «Спортивная школа» г. Полысаево прошла масштабная XII зимняя профсоюзная Спартакиада работников здравоохранения Кемеровской области-Кузбасса, которая в очередной раз доказала, что наши медики сильны не только духом, знаниями и терпением, но и телом.

22 команды со всего региона. Более 350 участников 
К празднику спорта присоединились и руководители медицинских организаций, показав личный пример активности и воли к победе. Их участие добавило баллов командам-участникам. Конкурс «ДИСТАНЦИОННАЯ ВЫПИСКА» заключался в том, чтобы как можно дальше бросить портфель с документами.
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На площадках царили азарт, взаимовыручка и невероятная энергия. Каждая команда выкладывалась на все 100%.

Победители XII зимней профсоюзной Спартакиады:

  1 место — команда «КЛЁВЫЕ» Кемеровского государственного медицинского университета Минздрава России. 

2 место — команда «ГРОМ» Кузбасского клинического медицинского центра охраны здоровья шахтёров им. св. влм. Варвары.

3 место — команда «ПРОМЕТЕЙ» Топкинского филиала Кузбасского клинического госпиталя ветеранов войн им. Бурдина. 

Дипломами за победу в этапах эстафеты были отмечены следующие команды:

· «Лыжный бег» – команда «КЛЁВЫЕ» Кемеровского государственного медицинского университета Минздрава России

· «Эстафета» – команда «ВНУКИ ПОДГОРБУНСКОГО» Кузбасской клинической больницы скорой медицинской помощи им. М.А. Подгорбунского

· «Перетягивание каната» – команда «ПРОКОПА» Прокопьевской городской больницы

Председатель Федерации профсоюзных организаций Кузбасса Олег Маршалко вручил диплом «ЗА ВОЛЮ К ПОБЕДЕ» команде «ПУМА» Централизованной бухгалтерии здравоохранения Кузбасса, участниками которой были исключительно женщины.
** *** **
На «Азоте» определили победителей «Молодецких игр — 2026»
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Несмотря на суровый сибирский мороз, 28 февраля 7 команд сошлись в финальной битве за главный зимний кубок предприятия. 

В этом году «Молодецкие игры» отметили солидную дату — они проводятся на «Азоте» уже 45 лет! В финале встретились сильнейшие: Лактам 2 (победители 2025 года); ЦСО КИПиА №2; ЦГС; Заводоуправление + ЦМОМ; Цех «Аммиака 1»; Цех «Анона 3»; АО Клиника «Энергетик» (традиционные гости - участники финала).

«Да здравствует юбилей!» — под таким девизом прошел творческий конкурс «Приветствие». Команды проявили невероятную фантазию в костюмах и постановках. А в спортивном блоке участников ждали 9 испытаний на выносливость, силу и командный дух.

Чтобы командам было тепло и бодро, организаторы позаботились о горячем чае, о наваристом плове и о сдобных пирогах.

Итоги финала:

1 место и титул чемпиона — «Лактам-2». 

2 место — Заводоуправление + ЦМОМ. 

3 место — Цех газового сырья. 

Специальные номинации от Профсоюза: «За лучший костюм» — ЦГС, Заводоуправление + ЦМОМ, ЦСО КИПиА №2; «За лучшее приветствие» — «Лактам-2» и цех «Анона-3»; «За волю к победе» — Цех «Аммиака 1» и АО Клиника «Энергетик».

См. https://vk.com/azot_profsoyuz[image: image1.png]
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