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4 декабря в Москве заключено соглашение о сотрудничестве между Общероссийским союзом «Федерация Независимых Профсоюзов России» и Всероссийской политической партией «Единая Россия». Документ подписали Председатель ФНПР Сергей Черногаев и Секретарь Генерального совета Партии Владимир Якушев.

 «Его ключевой задачей является в том числе содействие реализации программы ФНПР «За справедливую экономику» через конкретные рабочие механизмы. К ним относятся совместная экспертиза и доработка законопроектов в социально-трудовой сфере, создание сети региональных консультационных пунктов для правовой поддержки граждан, а также мониторинг соблюдения трудовых прав на предприятиях» — рассказал Сергей Черногаев.
Отдельным практическим направлением станет взаимодействие с институтом сторонников партии. Этот канал позволит организовать системный сбор и обобщение предложений от трудовых коллективов, обеспечивая наполнение Народной программы, с которой «Единая Россия» пойдёт на выборы в Государственную Думу в следующем году с актуальными социально-экономическими инициативами.

«Защита прав и интересов трудящихся всегда была приоритетом. Прямое, содержательное и результативное взаимодействие с ФНПР необходимо Партии, чтобы создать эффективную систему общественного контроля в сфере трудовых отношений. Для этого надо объединить наши потенциалы», — отметил в своем выступлении Владимир Якушев.

Соглашение закрепляет долгосрочные приоритеты сторон в адаптации системы защиты прав работников к условиям цифровой экономики и развитии социального партнерства. Оно служит действенным инструментом обеспечения учета мнения профсоюзов при формировании социально-экономической политики государства.

См. https://fnpr.ru/events/novosti-fnpr/podpisano-soglashenie-o-sotrudnichestve-mezhdu-federatsiey-nezavisimykh-profsoyuzov-rossii-i-partiey.html 
** *** **
В Москве отметили лучшие практики трудоустройства молодежи

4 декабря на ВДНХ в рамках Всероссийского кадрового форума наградили победителей IV Всероссийского конкурса лучших практик трудоустройства молодежи среди работодателей. В этом году на участие в конкурсе было подано 1055 заявок из 77 регионов. Победителями и призерами стали 129 организаций из 52 субъектов Российской Федерации. в том числе из Кузбасса.
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Главная цель конкурса Минтруда РФ состоит в выявлении и популяризации наиболее успешных решений в сфере трудоустройства молодых специалистов. Мероприятие организуется в рамках Долгосрочной программы содействия занятости молодежи до 2030 года.

К участию в конкурсе были приглашены представители самых разных организаций, которые помогают молодежи найти работу в различных отраслях экономики России. Среди них – коммерческие компании и индивидуальные предприниматели, некоммерческие и образовательные организации, государственные и муниципальные учреждения, государственные корпорации, органы власти всех уровней – от местного до федерального.

 «В этом году количество номинаций нашего конкурса было увеличено до 11. Они очень разные: от лучших практик содействия трудоустройству подростков до наставничества для молодых людей, которые уже вышли на работу. На этот раз на конкурс было подано более 1000 заявок, причем участвовали и крупные компании. Это означает, что они уделяют большое внимание молодежи и развитию будущих поколений профессионалов», - отметил в ходе торжественной церемонии награждения заместитель Министра труда и социальной защиты РФ Дмитрий Платыгин.

В составе экспертов конкурса вошли и представители профсоюзов: руководитель Департамента Аппарата ФНПР по связям с общественностью, молодежной политике и развитию профсоюзного движения Александра Шубина и заместитель руководителя данного департамента Сергей Дамбаев.

В числе победителей следующие организации из Кемеровской области:

ООО «Кузбасский Бройлер» (номинация «Команда без границ: эффективные решения в инклюзивном трудоустройстве»,  2-ое место);

ГПОУ «Кемеровский техникум индустрии питания и сферы услуг» (номинация «Двойное преимущество: эффективные модели взаимодействия образования и бизнеса», 2-е место).

Лучшие практики, собранные за предыдущие года, уже размещены на сайте: https://bp.mintrud.gov.ru/rubrika/2 

См. https://fnpr.ru/events/novosti-fnpr/v-moskve-otmetili-luchshie-praktiki-trudoustroystva-molodezhi.html 
** *** **
Александр Корчагин вновь возглавил НГСП

Председателем Нефтегазстройпрофсоюза России вновь избран Александр Корчагин. Соответствующее решение приняли делегаты IX съезда профсоюза, который состоялся 4 декабря в Москве. Заместителями председателя профсоюза избраны Светлана Гончарова, Владислав Зотов, Владимир Косович. 

Участие в работе съезда приняли председатель Федерации независимых профсоюзов России Сергей Черногаев, президент ФНПР Михаил Шмаков, генеральный секретарь Всеобщей конфедерации профсоюзов, депутат Госдумы Виктор Пинский и другие гости.  

- Нефтегазстройпрофсоюз России всегда был и остаётся надёжной опорой трудящихся. Деятельность более полутора тысяч председателей первичных профсоюзных организаций направлена на защиту социально трудовых прав, повышение уровня безопасности труда, развитие системы социального партнёрства и укрепление солидарности в рабочих коллективах. Активная позиция профсоюза, диалог с работодателями и органами власти позволяет добиваться конкретных решений, улучшать условия труда, расширять возможности для профессионального роста и достойной жизни работников. Отдельно хочу сказать вам слова благодарности за поддержку воинов специальных военной операции за поддержку членов их семей, – подчеркнул в своем выступлении председатель ФНПР Сергей Черногаев. 

В своем докладе о работе профсоюза за пять лет Александр Корчагин отметил, что несмотря на все многочисленные новые экономические и геополитические вызовы, которыми была полна завершившаяся пятилетка, Нефтегазстройпрофсоюз России сумел сохранить свою целостность и единство, продолжил эффективно отстаивать и защищать интересы членов профсоюза на всех уровнях – от местного до федерального, существенно укрепил свои позиции как реальный защитник работников отрасли в период глубоких трансформаций. Нефтегазстройпрофсоюз России на протяжении всего отчетного периода оказывал значительное влияние на сохранение стабильности отрасли, оказывал всестороннюю поддержку трудовым коллективам и эффективно взаимодействовал с социальными партнерами в условиях быстро меняющейся обстановки. 

– Опираясь на бесценный опыт, полученный в минувшем отчетном периоде, и твёрдую уверенность в своих силах, Нефтегазстройпрофсоюз России смотрит в будущее с оптимизмом. Мы полны решимости идти вперед еще более сплоченно, активно и уверенно, продолжая надежно защищать достойный труд, благополучие и права каждого члена нашего профсоюз, - подчеркнул Корчагин. Александр Корчагин занимает пост главы Нефтегазстройпрофсоюза с апреля 2016 года. С 2003 по 2016 год он являлся председателем объединенной профсоюзной организации ООО «Газпром трансгаз Югорск».

См.: https://www.solidarnost.org/news/alexandr-korchagin-vnov-vozglavil-neftegazstroyprofsoyuz.html 
** *** **
Финал «Стратрезерва» стартовал
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9 декабря в Москве стартовал федеральный форум «Стратегический резерв» – ключевое молодёжное событие года в рамках Всероссийской профсоюзной молодёжной программы ФНПР. 

Форум собрал в гостиничном профсоюзном комплексе «Измайлово» актив профсоюзных лидеров со всей страны – всего порядка 240 человек. Среди них Николь Лопухова, музыкальный руководитель МБДОУ «Детский сад №4» г. Анжеро-Судженска, заместитель председателя профкома. Она представляет не только Кузбасс, но и весь Сибирский федеральный округ.
Первый официальный день программы посвящён теме «Наследие» и насыщен образовательными событиями, связанными с тематикой. 

После официального открытия «Стратрезерва» участники слушали лекцию об эволюции труда и мировой истории профдвижения от председателя Мурманского облсовпрофа Никиты Бобрикова (выпускника программы «Стратрезерв»), а также выступление заместителя председателя ФНПР Александра Шершукова по истории профсоюзов России. 

Центральным событием дня стал старт конкурса «Молодой профсоюзный лидер России», где 12 финалистов (прошедших в течение года региональный этап) представили свои визитки в первом испытании и провели исторический квест (второе испытание). 

Также в программе первого дня — встреча с ветеранами профсоюзного движения и торжественная церемония вручения Всероссийской премии Молодёжного совета ФНПР. 

Форум продлится до 12 декабря. В последующие дни участников ждут экскурсия в парк «Патриот», практические мастер-классы по публичным выступлениям, психологической поддержке и созданию медиаконтента, дискуссия о цифровизации трудовых отношений и встреча с представителями Государственной Думы и Росмолодёжи, дискуссия о будущем профсоюзного движения с участием председателя ФНПР Сергея Черногаева. 
На протяжении всех дней работы форума его участники пройдут разноформатные испытания конкурса «Молодой профсоюзный лидер-2025». Завершится событие подведением итогов конкурса. 
Форум «Стратегический резерв» призван объединить энергию и идеи нового поколения профсоюзных активистов, укрепить преемственность традиций и определить векторы развития молодёжной политики профсоюзов.

См.: https://www.solidarnost.org/news/otkrylsya-federalnyy-molodezhnyy-forum-stratrezerv-fnpr.html 
** *** **
Важный шаг для дальнейшего сотрудничества
9 декабря состоялся День Федерации в Гурьевском муниципальном округе.
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Перед началом работы представители исполнительной и законодательной власти, военнослужащие и жители Гурьевского округа во главе со Станиславом Черданцевым, профсоюзные лидеры и активисты во главе с Олегом Маршалко почтили память Героев Отечества, возложив цветы к памятнику землякам, павшим на полях сражений в годы Великой Отечественной войны.
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Потом прошли рабочие совещания лидеров отраслевых профсоюзов (Росуглепрофа, ГМПР, здравоохранения, культуры, госучреждений, жизнеобеспечения, АПК РФ) с заместителями глав округа по направлениям, представителями работодателей.

Главной частью мероприятия стала общая встреча в конференц-зале, где своим видением совместной работы на благо трудящихся Гурьевска поделились Станислав Черданцев, глава Гурьевского муниципального округа, Олег Маршалко, председатель Федерации профсоюзных организаций Кузбасса, Елена Баранова, председатель Совета народных депутатов округа.

Станислав Черданцев отметил, что взаимодействие с профсоюзами и собственниками предприятий должно быть системным и долговременным, чтобы положительно влиять на развитие территории: «Это не только модернизация предприятий, но и влияние на заработную плату в трудовых коллективах, экологическую обстановку».
Олег Маршалко в своём выступлении сделал акцент на том, что глобально цели профсоюзов полностью совпадают с теми задачами, которые обозначает Президент России – защита интересов граждан, людей труда, повышение достатка и благополучия их семей. 

«Всю работу профсоюзы ведут на собственные деньги, которые складываются из профсоюзных взносов. Будут взносы – будут проверки, обучение, справедливые судебные решения и правильные нормативные акты. Будет расти благосостояние людей – будет стабильнее наше общество и сильнее наша страна», – отметил Олег Маршалко.

Поэтому необходимо увеличивать присутствие профсоюзов в трудовых коллективах, создавать объединения работодателей, чтобы повышать эффективность социального партнёрства.

В итоге на встрече было принято решение о сроках подготовки конкретных планов для совместной работы в 2026 году, даны конкретные поручения заместителям главы округа.

 Станислав Черданцев заявил, что сам готов вступить в профсоюз, потому что любое важное дело надо начинать с личного примера. Это решение участники собрания поддержали голосованием и аплодисментами.

В ходе мероприятия прошло награждение профсоюзного актива и ветеранов профсоюзов округа.
** *** **
Продолжаем укреплять социальное партнёрство в сфере культуры Кузбасса
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5 декабря было подписано Отраслевое соглашение между Министерством культуры и национальной политики Кузбасса и Кемеровской областной организацией Общероссийского профсоюза работников культуры на 2026 – 2028 годы.
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Документ подписали Татьяна Акимова, и.о. министра культуры и национальной политики Кузбасса, и Наталья Ищенко, председатель Кемеровской областной организации Общероссийского профсоюза работников культуры.

Соглашение продолжает лучшие традиции конструктивного сотрудничества профсоюза и отраслевого министерства по защите прав и интересов работников культуры.

Стороны договорились, в том числе:

· обеспечивать соблюдение в организациях и учреждениях культуры и искусства региона трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права;

· способствовать повышению уровня заработной платы, улучшению социально - трудовых отношений, созданию безопасных условий труда и охраны здоровья работников;

· при изменении типа казенных, бюджетных, автономных учреждений в сфере культуры и искусства проводить совместные переговоры по достижению приемлемых решений для соблюдения прав и интересов работников.

· содействовать заключению коллективных договоров в учреждениях культуры и искусства Кемеровской области – Кузбасса. 

· включать для проведения взаимных консультаций представителей организаций Профсоюза в состав рабочих групп по подготовке нормативных правовых актов, программ, относящихся к сфере социально-экономических и трудовых отношений.

· способствовать повышению квалификации работников учреждений культуры и искусства, качества оказываемых услуг, результативности деятельности учреждений, конкурентоспособности работников на рынке труда.

· учитывать мнение организаций Профсоюза при выдвижении руководителей и работников учреждений культуры и искусства Кемеровской области-Кузбасса на присвоение государственных, региональных, ведомственных и отраслевых наград, а также почетных званий.

 «Подготовка и подписание Соглашения – это результат большой совместной работы. И я искренне благодарна нашим социальным партнёрам за то, что у нас есть единое понимание того, к чему мы стремимся, – к социальной защищённости работников и дальнейшему развитию учреждений культуры Кузбасса. В наше непростое время это очень важная, государственная задача», - отметила Наталья Ищенко.
** *** **
Ряды профсоюза госучреждений растут!
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Начало декабря ознаменовалось для Кемеровской областной организации профсоюза работников госучреждений и общественного обслуживания важным и радостным событием – созданием первичной профсоюзный организации в Отделении СФР по Кемеровской области.

 На собрании трудового коллектива Отделения фонда пенсионного и социального страхования РФ по Кемеровской области – Кузбассу принято решение о создании первичной профсоюзной организации. Заявления на вступление в профсоюз на сегодняшний день написали около 100 работников. Председателем первичной профсоюзной организации избрана Ольга Кобелева, главный специалист-эксперт по охране труда.

Организация с ходу включилась в профсоюзную жизнь: члены профсоюза приняли участие в семинарах по мотивации профсоюзного членства, законодательству о труде, вступили в бонусные программы «Профдисконт», «Антиклещ», приобрели билеты для походов в театр и цирк, закупили новогодние подарки.

Предварительно было проведено несколько встреч с работниками и руководством Отделения, на которых Людмила Суркова, председатель областной организации, рассказала о работе профсоюза и тех возможностях, которые он предоставляет.

«Прежде всего хочу выразить искреннюю благодарность руководителю Отделения Людмиле Дмитриевне Бабичук за доверие и готовность к конструктивному сотрудничеству. Мы уже много лет взаимодействовали с Фондом в деле защиты прав работников и пенсионеров. А теперь наше социальное партнёрство перешло на ещё более высокий уровень… Очень надеюсь, что и другие руководители федеральных ведомств задумаются о необходимости выполнения курса Президента России на сотрудничество органов власти и профсоюзов», – отметила Людмила Суркова.

** *** **
Провели совещание и подписали соглашение
4 декабря в Кемерове состоялось региональное совещание «Социальное партнерство в профессиональных образовательных учреждениях Кузбасса», в котором приняли участие руководители и председатели первичных профсоюзных организаций профессиональных образовательных учреждений Кузбасса.
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Открыл мероприятие председатель Кузбасской региональной организации Профсоюза Михаил Яковлев, председатели первичных профсоюзных организаций были отмечены профсоюзными наградами.
Перед участниками совещания выступили Софья Балакирева, министр образования Кузбасса, Сергей Пфетцер, заместитель министра образования Кузбасса. Представители Министерства образования Кузбасса, курирующие вопросы профессионального образования: Наталья Фоменко, начальник Управления бюджетного процесса; Максим Вагоровский, начальник Управления профессионального образования и подготовки кадров; Елена Каменская, начальник Управления правовой и кадровой работы; Ольга Тюппа, начальник Управления воспитательной работы и социальной поддержки студентов, ответили на вопросы участников совещания. Были поставлены задачи и определены направления работы на 2026 год.
В завершение мероприятия было подписано Соглашение о сотрудничестве между Союзом директоров профессиональных образовательных организаций Кемеровской области и Кузбасской региональной организацией Профсоюза.

См. https://obkom42.ru/ 
** *** **
Победили в кибербитве

Названы победители турнира ППО «ЗапСиб» ГМПР по киберспорту, который состоялся 6 декабря.
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В этом году компьютерное состязание собрало более 40 участников, членов профсоюза, из различных структурных профсоюзных организаций. Они сражались на выбор в «Counter-Strike 2» или «Мир Танков» (некоторые выбрали оба варианта).

По итогам призовые тройки выглядят следующим образом.

В игре «Мир Танков» лидером стала команда «К-3» (ККЦ-2), вторым – «Heavy metal» (доменный цех) и третьим – «Атлант» (ЦРМО СП). В игре «Counter-Strike 2» золото у «Coke_Rush» (КХП), серебро – у «Oversize» (ЦРМО СП), бронза – «ЦРМО РП» (ЦРМО РП).
См. https://vk.com/ppo.zapsib.gmpr [image: image1.png]
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