	[image: image2.jpg]




	650000, Кемерово,

пр. Советский, 56, каб. № 210;

Тел. 365545;

Факс 366253 (для прессы);

E-mail: press-centr@fpok.ru;

www.fpok.ru

	Михаил Махнев

	Пресс-релиз №70 (5620) от 27.11.2025 г. 


Ссылка на Федерацию профсоюзных организаций Кузбасса обязательна 
 
Исполком и Генсовет

25-26 ноября в Москве состоялись заседания коллегиальных органов ФНПР.
[image: image3.jpg]


Исполнительный комитет ФНПР определил стратегию по сохранению здоровья работающих и сокращению заболеваемости, рассмотрел итоги работы с молодёжью в 2025 году и утвердил кандидатуры для избрания в ряде членских организаций ФНПР.

С докладом «О работе с молодежью в ФНПР и ее членских организациях в 2025 году» выступил заместитель председателя ФНПР Александр Шершуков. Он привел данные, свидетельствующие о качественном скачке в работе с молодежью. Всероссийская профсоюзная молодежная программа «Стратегический резерв» в 2025 году привлекла более 7,5 тысяч участников, что практически в 2 раза выше показателя прошлого года. Всего за год членскими организациями ФНПР проведено свыше 213 региональных и отраслевых мероприятий с общим охватом 778 тысяч человек. 

А.Шершуков отметил успехи в законодательной работе, в частности, закрепление мер поддержки для студенческих семей, а также активное участие профсоюзов в разработке поправок в ТК РФ о наставничестве в сфере труда и Концепции наставничества до 2030 года. При этом он указал и на системные проблемы, ключевой из которых является кадровое обеспечение молодежной политики.

С содокладом выступила Ольга Завьялова, заместитель руководителя Департамента по связям с общественностью, молодежной политике и развитию профсоюзного движения. Она представила концепцию новой программы ФНПР по работе с молодёжью, которая с 2026 года должна прийти на смену проекту «Стратегический резерв». Проект будет направлен на активизацию работы молодёжных советов ТООП. 

Исполком ФНПР рассмотрел вопрос «О работе членских организаций ФНПР по сохранению здоровья работающих и сокращению заболеваемости». С докладом выступил заместитель председателя ФНПР Давид Кришталь.

Особое внимание было уделено ключевой задаче, поставленной Правительством РФ в Едином плане по достижению национальных целей развития страны до 2030 года и на перспективу до 2036 года, по обеспечению снижения к 2030 году суммарной продолжительности временной нетрудоспособности граждан трудоспособного возраста на 15%.

Исполком ФНПР принял постановление, нацеливающее членские организации ФНПР на усиление контроля за состоянием охраны здоровья работников на предприятиях, повышение роли коллективных договоров в решении этого вопроса, а также изучение и распространение лучших практик в сфере производственной медицины.

На заседании Генерального совета ФНПР с программным докладом «О деятельности ФНПР и задачах профсоюзов на современном этапе» выступил председатель Федерации Сергей Черногаев. Он дал оценку текущей экономической ситуации, отметив замедление темпов роста российской экономики, во многом обусловленное жесткой кредитно-денежной политикой, и обозначил растущие риски для рынка труда, включая сокращение вакансий и рост задолженности по зарплате.

Среди ключевых задач на современном этапе глава ФНПР выделил:

· установление достойной оплаты труда: продолжение борьбы за повышение МРОТ до уровня минимального потребительского бюджета, который, по расчетам ФНПР, уже в 2025 году должен был быть не менее 59 625 рублей;
· защита прав новых категорий работников: продвижение законодательной инициативы по распространению на платформенных занятых базовых социально-трудовых гарантий;
· усиление охраны труда и контроля: борьба с ослаблением государственного надзора в сфере труда, совершенствование профсоюзного контроля и ужесточение ответственности за сокрытие несчастных случаев.

· развитие социального партнерства: закрепление на законодательном уровне механизмов реализации конституционной гарантии социального партнерства и усиление роли отраслевых соглашений.

Особое внимание уделено необходимости цифровой трансформации профсоюзов — созданию единой системы учета членов профсоюзов и IT-платформы для персональных сервисов, что позволит эффективнее защищать права трудящихся.
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По основному вопросу повестки Генсовета выступил председатель Федерации профсоюзных организаций Кузбасса Олег Маршалко – о повышении эффективности работы территориальных организаций профсоюзов.
В работе Генсовета также приняли участие и выступили заместитель Министра труда и социальной защиты РФ Дмитрий Платыгин и первый заместитель Председателя Комитета Государственной Думы ФС РФ по науке и высшему образованию, член межфракционной группы «Солидарность» Олег Смолин.

Генеральный Совет ФНПР определил ключевые направления работы и поручил руководству ФНПР, общероссийским, межрегиональным профсоюзам и территориальным объединениям организаций профсоюзов добиваться реализации ряда инициатив, среди которых:

· снижение налогового бремени для малообеспеченных граждан и высококвалифицированных работников,
· переход к установлению МРОТ на основе минимального потребительского бюджета,

· установление в коллективных договорах гарантий индексации зарплат не реже раза в год,

· принятие закона о регулировании труда платформенных работников,
· распространение действия соглашений на всех работодателей и установление критериев социальной ответственности бизнеса,
· совершенствование профсоюзного контроля за охраной труда на основе риск-ориентированной модели и восстановление прав государственных инспекторов труда,
· создание профсоюзной экосистемы для отчетности по ключевым направлениям работы,

· организация ежемесячного мониторинга социально-экономических проблем в организациях.
В целях организации эффективной и целенаправленной деятельности, объединения инициатив на местах и выработки единых подходов в решении задач по обеспечению поддержки участников и ветеранов специальной военной операции, а также членов их семей Генсовет принял решение образовать постоянную комиссию Генерального Совета ФНПР по вопросам поддержки участников и ветеранов специальной военной операции, а также членов их семей. Ее работу возглавит заместитель председателя ФНПР Сергей Некрасов.
По предложению С.Черногаева избран еще один заместитель председателя ФНПР. Им стал Дорошев Антон Эдуардович, ранее занимавший должность руководителя Управления делами Председателя ФНПР. В сферу его ответственности войдут все вопросы, связанные с цифровизацией работы профсоюзов.

Завершилось заседание торжественной церемонией вручения профсоюзных и ведомственных наград руководителям и активистам членских организаций ФНПР. 

См. подробнее: https://fnpr.ru/events/novosti-fnpr/komissii-ispolkom-gensovet_.html 
** *** **
ФНПР и Фонд «Защитники Отечества» заключили соглашение о стратегическом сотрудничестве

25 ноября состоялась церемония подписания Соглашения о взаимодействии между Общероссийским союзом «Федерация Независимых Профсоюзов России» и Государственным фондом поддержки участников специальной военной операции «Защитники Отечества». Документ скрепили подписями Председатель ФНПР Сергей Черногаев и Председатель Фонда Анна Цивилёва.
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Соглашение направлено на объединение усилий в сфере содействия трудоустройству участников СВО, профессионального обучения, юридической и социальной поддержки, а также создания условий для их полноценной интеграции в трудовые коллективы и повседневную жизнь.

Сергей Черногаев подчеркнул значимость объединения ресурсов: «Профсоюзы России с самого начала СВО активно включились в работу по поддержке наших военнослужащих и их семей. Подписанное сегодня соглашение закладывает прочную правовую основу для дальнейшей системной работы плечом к плечу с Фондом «Защитники Отечества» на всех уровнях». 

Он также отметил, что вопросы возвращения военнослужащих к мирной жизни, их трудовой адаптации и восстановления требуют согласованных действий государства, общественных структур и работодателей, а профсоюзы обладают необходимыми возможностями, опытом и организационной инфраструктурой для участия в этой работе.

Комментируя подписание документа, Анна Цивилёва выразила уверенность, что совместная работа поможет обмениваться опытом, имеющимися ресурсами и решать важные вопросы. Стороны также обсудили вопросы совершенствования трудового законодательства для поддержки ветеранов. Заключённое партнёрство открывает возможности для расширения совместных инициатив, направленных на обеспечение достойной и эффективной поддержки защитников Отечества и их семей.
См. https://fnpr.ru/events/novosti 
** *** **
Кузбассу нужны сплочённость и единство
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На заседании Совета по межнациональным и межконфессиональным отношениям под председательством губернатора Кузбасса обсудили итоги работы в текущем году и наметили планы взаимодействия на следующий год. В заседании приняла участие Инга Шишко, заведующий отделом социально-правой работы и охраны труда – главный правовой инспектор труда ФПОК.

 «Президент страны Владимир Владимирович Путин поддержал идею объявить 2026-й Годом единства народов России. Кузбасс — многонациональный и многоконфессиональный регион: в настоящее время у нас проживают представители 135 наций и народностей, представлены 16 религиозных конфессий. Во все времена сплоченность и единство помогали Кузбассу в сложных ситуациях. Сейчас в регионе тоже непростое экономическое положение, поэтому как никогда важно объединиться», — подчеркнул Илья Середюк.

Глава региона напомнил, что Президент России подписал два Указа. 30 апреля будет отмечаться День коренных малочисленных народов Российской Федерации; 8 сентября, в день рождения советского поэта Расула Гамзатова, — День языков народов Российской Федерации.
Заместитель председателя регионального отделения «Ассамблеи народов России» Тимур Галеев рассказал о деятельности в 2025 году. Сегодня организация объединяет представителей разных национальностей. В первый год работы состав регионального отделения пополнили представители молодежи. К 80-летию Победы проведены патриотические акции «Портрет Героя: связь поколений», «Тепло души — нашим ветеранам», «И 80 лет твердим спасибо» и другие. В рамках грантовых проектов «Диалоги о важном» и «Открытый микрофон дружбы» молодежь региона участвует в обсуждениях, посвященных ценностям единства и гражданской ответственности.
Опытом работы консультативных советов по делам национальностей с коллегами из муниципалитетов региона поделились главы Кемерова и Юрги. О работе Центров национальных культур рассказали представители Анжеро-Судженска и Тяжинского округа. Выступили представители различных конфессий. 
Владыка Аристарх поздравил Илью Середюка с юбилеем и вручил орден преподобного Сергея Радонежского II степени, которым губернатора Кузбасса наградил патриарх Московский и всея Руси Кирилл.

** *** **
В Кузбассе подвели итоги летней оздоровительной кампании

В заседании областной межведомственной комиссии по вопросам организации детского отдыха приняли участие заместитель председателя Правительства Кузбасса по вопросам образования, науки и молодёжной политики Антон Пятовский, министр образования Софья Балакирева, представители администраций городских и муниципальных округов, детских лагерей и специалисты, обеспечивающие отдых детей. 
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Подведены итоги летней оздоровительной кампании 2025 года, посвящённой Году детского отдыха в системе образования России.

В Кузбассе работали 828 организаций, в них отдохнули 113 тысяч детей, более 7 тысяч детей участников спецоперации были направлены на отдых. 29 тысяч человек были временно трудоустроены или приняли участие в работе трудовых отрядов, организован отдых 23 тысяч детей, находящихся в трудной жизненной ситуации. В проекте «В поход с директором» поучаствовали 180 ребят и 20 директоров школ. По результатам этой работы Кузбасс признан одним из лучших в России по организации детского отдыха в 2025 году.

За успешную организацию летней оздоровительной кампании 15 специалистов отмечены областными наградами — медалями «За служение Кузбассу», «За веру и добро», «За достойное воспитание детей», почётными грамотами и благодарностью Губернатора Кузбасса. Также вручены грамоты и дипломы Парламента Кузбасса, министерства образования и Движения Первых.

В рамках подготовки к оздоровительной кампании 2026 года определены приоритетные задачи в сфере детского отдыха и оздоровления:

- разработка льгот для участников программы «Лига отличников Кузбасса» в сфере отдыха, оздоровления, досуга и занятости;

- увеличение количества экскурсий и численности их участников;

- вовлечение программ спорта и культуры в организации детского отдыха;

- привлечение региональных отделений Движения Первых к организации образовательных и просветительских мероприятий.

См. https://образование42.рф 

** *** **
С гарантией выполнения обязательств
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Успешно завершились 4-месячные переговоры представителей Росуглепрофа и Распадской угольной компании по внесению изменений и дополнений в действующее Соглашение предприятий РУК и заключению нового Соглашения на трехлетний период с 31 октября 2025 г. по 31 октября 2028 года. 

Переговоры основывались на Федеральном отраслевом соглашении по угольной промышленности РФ на 2025–2027 гг., имеющем самую большую наполненность среди подобных соглашений базовых отраслей промышленности РФ, с определением гарантий существенных выплат и социальной защищенности трудящихся и мн. др.

Задачей сторон в ходе заключения нового Соглашения было недопущение снижения уровня социальных гарантий, достигнутых в действующем документе.

В результате четырехмесячных переговоров и заключения нового Соглашения каждая из сторон подготовила предложения по каждому разделу документа с учетом изменений, связанных с экономической ситуацией, нововведениями в нормативных и правовых актах. Достигнуты договоренности по всем разделам Соглашения. 
Несмотря на тяжелую экономическую ситуацию в угольной отрасли, сторона Работодателя в очередной раз показала готовность выполнять свои социальные обязательства перед работниками. В результате Соглашение, подписанное в новой редакции, гарантирует работникам Распадской угольной компании выполнение социальных гарантий в области охраны труда, промбезопасности, а также оздоровления работников, членов их семей, в том числе, их детей, материальную поддержку, включая оплату проезда к месту отдыха и обратно и многое другое.

Соглашение на период с 31 октября 2025 г. по 31 октября 2028 года подписано со стороны Работодателя генеральным директором РУК Владимиром Мельниченко и со стороны профсоюзов председателями Новокузнецкой и Междуреченской территориальных организаций Росуглепрофа Сергеем Бондаренко и Сергеем Желениным и председателем объединенной профсоюзной организации «РУК» города Междуреченска Росуглепрофа Василием Соловьёвым. 

– Заключить трехлетнее Соглашение в таких сложных экономических условиях – наш общий успех, – сказал Владимир Мельниченко. – Достигнутый в этом документе баланс интересов учитывает существующее положение дел в отрасли и в то же время позволяет обеспечить социальную стабильность в трудовых коллективах. Это означает, что в предстоящие три года мы продолжим работать с профсоюзом в режиме конструктивного диалога, а отношения компании и трудового коллектива будут способствовать устойчивому развитию «Распадской».
** *** **
Обсудили актуальные вопросы

27 ноября состоялось расширенное заседание коллегии правовых инспекторов труда (юристов) профсоюзов в Кемеровской области – Кузбассе.
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Заседание коллегии открыла Инга Шишко, заведующий отделом социально-правой работы и охраны труда – главный правовой инспектор труда ФПОК.

Об уплате имущественных взносов рассказала Наталья Белоногова, начальник отдела работы с налогоплательщиками Межрайонной инспекции ФНС России №15 по Кемеровской области – Кузбассу.
Актуальные вопросы применения Федерального закона Российской Федерации №152-ФЗ «О персональных данных» осветил Григорий Богданов, начальник отдела по контролю и надзору за соблюдением законодательства в сфере персональных данных Управления Роскомнадзора по Кемеровской области – Кузбассу.

Докладчики ответили на вопросы представителей профсоюзов, многие из которых принимали участие в заседании в формате онлайн. 
** *** **
Обучение продолжается

25 ноября в Большом зале Федерации профсоюзных организаций Кузбасса прошёл очередной семинар в рамках проекта «Молодёжь – за безопасный труд!» В нём приняли участие около 50 студентов из 3 вузов.
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Открыла семинар Инга Шишко, заведующий отделом социально-правовой работы и охраны труда – главный правовой инспектор труда ФПОК.
Ведущий семинара Михаил Паферов, внештатный преподаватель УМЦ ФПОК, рассказал будущим специалистам в сфере охраны труда о работе общественных уполномоченных по охране труда:
· их правах и обязанностях;

· классификации и идентификации опасностей;

· мерах защиты от воздействия вредных и опасных производственных факторов;

· ведении документации;

· порядке их обучения и многом другом.
** *** **
Кузбассовцев приглашают присоединиться ко Всемирному дню борьбы со СПИДом

Во всем мире 1 декабря ежегодно проводится Всемирный день борьбы со СПИДом. Он установлен Всемирной организацией здравоохранения и Генеральной Ассамблеей ООН в 1988 году. Он напоминает, что нужно остановить распространение ВИЧ-инфекции и обязательно проводить профилактику.

«Благодаря развитию медицины, ВИЧ-инфекция уже давно не смертельное заболевание, как было раньше, а хроническое и успешное контролируемое антиретровирусной терапией. Это позволяет человеку, живущему с ВИЧ, подавить вирус, жить долго и полноценно. В Кузбассе созданы все условия, чтобы жители обезопасили себя от заражения, а если оно все-таки произошло, – получили необходимую медицинскую и психологическую помощь, бесплатные препараты и сохранить здоровье и жизнь. 

Однако по-прежнему актуальна задача – остановить распространение ВИЧ и СПИДа. Как и ранее, лидирует половой путь заражения. Среди взрослых людей любых профессий и социального статуса. Поэтому ВИЧ касается каждого, и соблюдать меры безопасности нужно всем», – отмечает главврач Кузбасского Центра-СПИД, главный областной специалист по ВИЧ-инфекции Татьяна Булатова.

Специалисты напоминают основные эффективные меры профилактики заражения: сохранять верность сексуальному партнеру, чей ВИЧ-статус известен, а также избегать случайных и небезопасных половых связей, отказаться от наркотиков, психоактивных веществ и ежегодно проходить тестирование на данную инфекцию.

Кузбасский Центр-СПИД призывает: проверяйтесь вместе! Это основное доказательство любви и доверия друг к другу, а также обоюдная возможность сохранить здоровье. Есть вирус или нет, точно скажет только тест на ВИЧ. Инфекция коварна и годами может разрушать организм без каких-либо симптомов.

Тематическая неделя, посвященная Всемирному дню борьбы со СПИДом, стартует в нашем регионе 1 декабря под эгидой акции «Остановим вместе ВИЧ/СПИД, Кузбасс!». В этом году тема знаковой даты звучит как «Преодолевая трудности, трансформируя ответные меры на СПИД». 

Поддержите борьбу с вирусом! Для этого сообщества Кузбасского Центра-СПИД во ВКонтакте, Одноклассниках и Телеграм-канале с 1 по 7 декабря 2025 года станут площадками интернет-флешмоба #cтопСПИД. Будут размещены полезные посты по профилактике, реальные истории людей, живущих с ВИЧ. Приглашаем организации, учреждения и всех желающих поддержать инициативу и принять в нем участие! 
Как можно поучаствовать? Важно сдать кровь на ВИЧ. Сделать коллективом или индивидуально фотографии, на которых можно написать «Я знаю свой ВИЧ-статус! А ты?», «Я сдал кровь на ВИЧ! А ты?», «Стоп СПИД!», «Не гадай! Кровь на ВИЧ сдай!», «ВИЧ – это про каждого», «Проверься на ВИЧ!» и т.п. Эти фотографии размещать в своих соцсетях с хештегом #стопСПИД и присылать в паблики Кузбасского Центра-СПИД. Также предлагаем публиковать посты с информационными материалами Центра-СПИД и\или делать репосты из пабликов центра. 
В Кузбассе ко Всемирному дню борьбы со СПИДом пройдут профилактические мероприятия среди жителей разного возраста и сфер деятельности. Это акция «Узнай ВИЧ-статус на рабочем месте» для работников, просветительский марафон-квиз «Я знаю и действую!» для учащихся школ, колледжей, техникумов, вузов. 

В городах и районах будут работать ВИЧ-мобили. Чтобы все желающие могли пройти экспресс-тестирование на ВИЧ и узнать о своих рисках от специалиста. 
Присоединяйтесь к сообществам Кузбасского Центра-СПИД: https://vk.com/clubaids; https://ok.ru/group/59274834280469; https://t.me/Kuzbass_Centr_SPID Информационные материалы к тематической неделе: https://disk.yandex.ru/d/GzvNu5b0lhsxvg 

[image: image1.png]



8

