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Ссылка на Федерацию профсоюзных организаций Кузбасса обязательна 
 
Президент открыл Год единства народов России
Торжественное мероприятие состоялось в Национальном центре «Россия» на Краснопресненской набережной в Москве, где прошёл просветительский марафон общества «Знание» «Россия – семья семей».

В ходе выступления Владимир Путин отметил:
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«Русский народ ещё молодой народ, пассионарный, устремлённый в будущее. Но постепенно на таких же основах складывалась и наша многонациональная страна Россия, когда в неё вливались разные народы. Что важно и интересно? Складывалась она по-разному. Но что было самым главным? Бесконечное уважение к тем народам, которые входили в Россию, полное уважение к их культуре и их традициям, к их духовным ценностям.

Именно поэтому на протяжении веков ценности у нас и становились общими. Внешне они, безусловно, отличаются друг от друга – и это очень важно, это хорошо, это надо поддерживать, – но базовые ценности являются общими.

На протяжении столетий с Россией происходили разные события, драматические события. Но абсолютным феноменом является то, что во времена Смутного времени именно глубинная Россия встала на защиту Москвы, а значит, и общей российской государственности, когда образовалось ополчение в Поволжье и двинулось на Москву, чтобы освободить её от иностранных захватчиков, а значит, защитить Россию как единое государство для всех, кто проживает на этой территории.

То же самое было и в более позднее время, во времена нашествия Наполеона и Гитлера. Ведь на нас двигались тогда тоже разноплемённые армии. Они тоже были объединены, но их объединение было основано на совершенно других принципах: их объединяло желание наживы, желание оттяпать у нас что-то, завоевать, разрушить, захватить. А нас объединяло стремление всё сохранить – нашу общую землю, наши семьи, нашу культуру, наши традиции. Такое единство является самым мощным и самым сильным.

То же самое происходит и сегодня, когда наши бойцы, наши герои на линии фронта, в зоне специальной военной операции обращаются, несмотря на разное этническое происхождение, несмотря даже на разницу в религии, обращаются друг к другу: «Брат!» И это очень дорогого стоит. Это и подчёркивает наше непобедимое единство. Это именно то, что лежит в основе наших достижений в самых разных областях и наших побед.

Год единства народов России объявляю открытым. Поздравляю вас! Удачи».

См. http://kremlin.ru/events/president/news/79106 

** *** **

В Госдуме обсудят адаптивный больничный

В ближайшее время депутаты Государственной Думы рассмотрят законопроект об адаптивном больничном: он позволит людям, находящимся на больничном, продолжать работать удаленно. Об этом рассказал в беседе с ТАСС председатель комитета Госдумы по труду, соцполитике и делам ветеранов Ярослав Нилов. 

Законопроект предлагает добавить в Трудовой кодекс статью под названием «Временный адаптивный режим труда». Согласно этой статье, если работник получил медицинское заключение, позволяющее ему работать в особом режиме, например, из дома, ему не потребуется оформлять обычный больничный лист. 

Ярослав Нилов уточнил, что такой метод будет разрешен в случае, если болезнь не опасна и не мешает труду. 

Игорь Шанин, советник заместителя председателя Федерации независимых профсоюзов России, отметил, что законопроект нуждается в доработке. Он подчеркнул важность медицинского заключения, которое подтверждает возможность временного адаптивного режима для работника. Необходимо определить перечень заболеваний, при которых такой режим может быть назначен, также ответственность врача в случае возможной диагностической ошибки и ухудшения состояния пациента. Кроме того, потребуется внести изменения в законодательство, регулирующее порядок оформления и оплаты больничных листов.
См.: https://www.solidarnost.org/news/v-gosdume-obsudyat-zakonoproekt-ob-udalennoy-rabote-vo-vremya-bolezni.html 
** *** **
Году единства народов России посвящается

9 февраля стартовал Всероссийский конкурс эссе «Друзья мои, прекрасен наш союз!», посвящённый Году единства народов России и приуроченный к ежегодным традиционным событиям — Дням пушкинской поэзии и русской культуры (Пушкинские Горы, Псковская область).

К участию в конкурсе приглашаются педагоги общеобразовательных и дошкольных организаций, организаций дополнительного образования детей, преподаватели и обучающиеся вузов и учреждений среднего профессионального образования, готовые поделиться своим взглядом на роль искусства в формировании гражданской идентичности и патриотического воспитания подрастающего поколения.

50 участников, набравших наибольшее количество баллов в общем рейтинге, признаются лауреатами конкурса и награждаются дипломами. Пять участников, набравших наибольшее количество баллов в общем рейтинге среди лауреатов, признаются победителями и награждаются поездкой на форум, который проводится при поддержке губернатора Псковской области года в рамках мероприятий «Дней пушкинской поэзии и русской культуры» 4—7 июня 2026 года.

Конкурс проводится по инициативе Общероссийского Профсоюза образования при поддержке Ассоциации учителей литературы и русского языка и Ассоциации школьных библиотекарей русского мира.

Материалы для участия в заочном этапе конкурса принимаются до 9 апреля 2026 года. Ознакомиться с Положением о конкурсе можно на сайте: https://www.eseur.ru/Godu-edinstva-narodov-Rossii-posvyaschaetsya-/ 

** *** **
Прямая линия председателя Профсоюза работников здравоохранения

В марте состоится первая Прямая линия председателя Профсоюза Анатолия Домникова с председателями первичных профсоюзных организаций.
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На протяжении двух часов лидер Профсоюза будет отвечать на вопросы, общаться с коллегами и говорить о том, что сегодня волнует медицинских работников страны.

Прямая линия пройдет в формате открытой видеотрансляции в социальной сети «ВКонтакте».

Как  поучаствовать:

· если вы лидер первички— задать вопрос в прямом эфире (по согласованию с региональной организацией),

· направить своё обращение через Яндекс-форму:    https://forms.yandex.ru/cloud/6973235e95add52737b45d1d/ (приём вопросов завершится 13 февраля в 18:00 по московскому времени),

· подключиться к видеотрансляции и следить за обсуждением.

Не упустите возможность задать свой вопрос председателю Профсоюза и услышать ответ в прямом эфире!

См. https://przrf.ru/news/pryamaya-liniya-predsedatelya-profsoyuza-anatoliya-domnikova.html 
** *** **
Бездействие руководителей повлечет для них серьезные последствия

На аппаратном совещании Правительства Кузбасса основной темой стала работа системы ЖКХ, прежде всего — несвоевременная уборка снега, что в нескольких муниципалитетах привело к повреждению кровель. В работе совещания принял участие председатель ФПОК Олег Маршалко.
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 «Зима — это время испытаний на прочность коммунальной инфраструктуры. Очень важно быстро реагировать и информировать граждан. После инцидента в Ленинске-Кузнецком поручил обследовать крыши по всему Кузбассу и активизировать их очистку от снега. Во многих муниципалитетах эту работу начали, но на выходных произошла просадка кровли в Кемерове и Калтане. Глава областного центра Дмитрий Анисимов сразу выехал на место, оперативно организовал восстановление поврежденного участка и сегодня доложил, что все готово. В Калтане, спустя два дня, даже нет плана восстановления крыши. Бездействие глав повлечет для них серьезные последствия!» — подчеркнул Илья Середюк.

Заместителю губернатора по строительству и ЖКХ Глебу Орлову поручено провести выборочные проверки состояния кровель многоквартирных домов и зданий в муниципалитетах.

«Сопоставим отчеты глав и реальную ситуацию», — отметил Илья Середюк.

Он обозначил важность своевременного информирования жителей в случае аварийной ситуации. Глава региона подчеркнул, что нужно обозначать сроки устранения и обязательно предлагать помощь людям.

См. https://ako.ru/news/detail/ilya-seredyuk-bezdeystvie-rukovoditeley-povlechet-dlya-nikh-sereznye-posledstviya 
** *** **
В региональном этапе победила новокузнечанка
4 февраля в Кузбассе прошёл региональный этап Всероссийского конкурса профессионального мастерства «Педагог-психолог России».

[image: image6.jpg]


В конкурсе приняли участие 10 педагогов-психологов и один методист по психолого-педагогическому сопровождению. Среди участников конкурса были 7 педагогов-психологов общеобразовательных школ, 3 представителя дошкольных образовательных организаций, 1 участник представил учреждение дополнительного профессионального образования.

Конкурс состоял из заочного и очного этапов.

Заочный этап представлял собой экспертизу конкурсных заданий на тему «Характеристика профессиональной деятельности» и видеоролика «Визитная карточка», очный же этап включал три конкурсных испытания: «Профессиональные кейсы», «Мастер-класс», «Блиц-интервью».

По результатам конкурсных испытаний лауреатами конкурса стали:

Архипова Юлия Вячеславовна, педагог-психолог МБОУ «Терентьевская СОШ», Прокопьевский муниципальный округ;

Касьяненко Анастасия Анатольевна, педагог-психолог МАОУ «СОШ №94» г. Кемерово;

Фомина Анна Сергеевна, педагог-психолог МБДОУ «Детский сад «Светлячок», Промышленновский муниципальный округ.

Победителем единогласно признана Вапнярчук Наталья Георгиевна, педагог-психолог ГБНОУ «Лицей №84 им. В. А. Власова» г. Новокузнецка.

См. https://obkom42.ru/ 

** *** **
Подвели итоги работы отрасли и определили план совместной работы

В Кемерове состоялось первое в этом году заседание Общественного совета при Министерстве строительства Кузбасса. В его работе приняла участие председатель Кемеровской областной организации профсоюза работников строительства и промышленности строительных материалов Лариса Базарова.

 Министр строительства Ирина Печеркина рассказала об итогах работы строительной отрасли Кузбасса за 2025 год. В ходе реализации национального проекта «Инфраструктура для жизни» в Кузбассе построено 918,8 тысяч кв. м жилья (план – 912 тыс. кв. м, 100,7% от плана). Из консолидированного бюджета на программы по обеспечению жильем социальных категорий граждан в 2025 году потрачено 3 млрд 646 млн руб., в 2026 году запланировано финансирование – 2 млрд 488 млн руб.
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В минувшем году введены в эксплуатацию 14 многоквартирных домов, жильем обеспечены 805 детей-сирот. Выделенные средства освоены на 95%, в том числе средства федерального бюджета – на 100%, областного бюджета – на 94%.

В селе Ариничево Ленинск-Кузнецкого муниципального округа построен спортивный зал, в Юрге после реконструкции открылся стадион «Темп», в Кемерове после капитального ремонта работает легкоатлетический манеж.

В Кемерове, Новокузнецке и поселке Загорском Новокузнецкого района введены в эксплуатацию три новые школы на 2,3 тысячи учащихся. 

Капитально отремонтированы 10 школ в Кемерове, Ленинске-Кузнецком, Киселевске, Прокопьевске и поселке Трудармейский Прокопьевского муниципального округа, Мысках, Белове, пгт. Яшкино, деревне Новороманово Юргинского муниципального округа. 

Введены в строй новые поликлиники – Беловской многопрофильной больницы в пос. Бачаты, клинического кардиологического диспансера им. академика Л.С.Барбараша в Новокузнецке, а также завершен капремонт поликлиники №5 в Кемерове. 

Участники Общественного совета утвердили план работы на 2026 год. В течение года запланированы выезды на многоквартирные дома, строящиеся по программам улучшения жилищных условий граждан, а также на социальные объекты, строительство и капитальный ремонт которых ведется в рамках национальных проектов и государственных программ Кузбасса.
** *** **
Над чем смеются металлурги?
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Ответ на этот и другие вопросы искали участники семинара КВН, который организовала Кемеровская ТПО ГМПР.

В минувшие выходные более 30 весёлых и находчивых членов профсоюза собрались в актовом зале Кузнецкого металлургического техникума. Среди них и те, для кого КВН уже давно является неотъемлемой частью жизни, и те, кто только пробует себя в этой игре.

Участников приветствовала заместитель председателя Кемеровской ТПО ГМПР Ирина Воробьёва. Она напомнила, что кубок КВН областной организации в этом году посвящён 35-летию Горно-металлургического профсоюза России.

В течение дня ребята учились импровизировать, снимать зажимы, развивать креативное мышление, а также работать в команде, находить свои сильные стороны и раскрывать таланты партнёров по команде.

Опытом с профсоюзными кавээнщиками делился Сергей Аксёнов, куратор команды КВН города-курорта Шерегеш «Мана-Мана», чемпион Официальной Барнаульской лиги КВН, полуфиналист Центральной лиги КВН «Азия», вице-чемпион Официальной Томской Лиги КВН, участник Международного Союза КВН.

Он рассказал, откуда черпать идеи для выступлений, как выбирать музыку для номеров и чем выделиться на фоне других команд. А также показал несколько упражнений, которые помогают раскрыть творческий потенциал.

Напомним, Кубок КВН областной организации намечен на 30 апреля. Тема игры «Вместе мы – сила!».

Планируется, что весной на сцену выйдут пять команд – три от ППО «ЗапСиб» ГМПР и по одной от ППО «Кузнецкие ферросплавы» ГМПР и ППО Кузнецкого металлургического техникума.
См. https://vk.com/gmpr42 

** *** **
Трудоголизм по расчёту
Аналитический центр ВЦИОМ представляет результаты исследования об отношении работающих россиян к сверхурочной работе.

Исследование показало, что в целом сверхурочная работа дело добровольное — так говорят 86% опрошенных про организации, в которых они работают. Лишь 7% сообщают, что в их организациях сверхурочная работа носит принудительный характер. 

Сейчас существуют ограничения по объему сверхурочной работы: согласно Трудовому кодексу РФ, ее максимальная продолжительность для работника — не более 120 часов в год и не более четырех часов в течение двух дней подряд. В декабре 2025 года был одобрен законопроект, предполагающий увеличить этот лимит вдвое — до двухсот сорока часов в год. 

У россиян скепсис по отношению к инициативе превалирует: скорее негативно воспринимают повышение лимита на дополнительную занятость 41% респондентов против 31%, дающих положительный отклик (чуть более четверти (26%) относятся к поправкам в Трудовой кодекс нейтрально). 
Опыт сверхурочной работы чаще отмечают среди «поколения цифры» (59%) и «старших миллениалов» (55%), жителей Москвы, Санкт-Петербурга (54%) и городов с населением 100–500 тыс. (56%). Несколько больше людей с опытом сверхурочной работы в коммерческих организациях (50%), чем в бюджетных (40%). Достаток не влияет на наличие опыта сверхурочной работы: его имеют россияне как с плохим (52%), так и с хорошим материальным положением (45%).

Ситуация с оплатой вызывает тревогу: несмотря на то, что за сверхурочную работу законом предусмотрены повышенные выплаты, 30% работников с опытом сверхурочной работы в последние 12 месяцев утверждают, что они их не получили, и еще 13% заявили, что их доплата была меньше положенной.

С точки зрения россиян поправки направлены скорее на удовлетворение запросов организаций в условиях дефицита кадров. Свыше половины (55%) опрошенных считают, что увеличение лимита сверхурочной работы будет наиболее выгодно работодателям, и лишь по 14% — наемным работникам или государству. 

См. подробнее: https://wciom.ru/analytical-reviews/analiticheskii-obzor/trudogolizm-po-raschetu-otnoshenie-rossijan-k-sverkhurochnoi-rabote [image: image1.png]
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