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Ссылка на Федерацию профсоюзных организаций Кузбасса обязательна 
 
О возможности работы несовершеннолетних на вредных производствах

В настоящее время в России завершаются эксперименты «относительно труда несовершеннолетних на вредных и опасных производствах», напомнил глава комитета Госдумы по труду Ярослав Нилов, выступая 16 февраля на форуме «Кадры будущего» в рамках Недели российского бизнеса. Законопроект на эту тему был ранее внесен в Госдуму, но пока еще не был рассмотрен, «потому что в правительстве завершается работа по нормативно-правовому регулированию», пояснил депутат. 

– Был найден компромисс, чтобы, не нарушая прав несовершеннолетних, дать им возможность [учиться и работать на опасных производствах], чтобы работала та же самая программа «Профессионалитет». Иначе получается непонятная ситуация, когда [из техникума] выходит подготовленный специалист, ему 17 с половиной лет, он на предприятии проходил практику, а работать он там не может, потому как он еще несовершеннолетний, - обрисовал ситуацию глава комитета ГД по труду. 

В комментарии газете «Солидарность» председатель Федерации независимых профсоюзов России Сергей Черногаев отметил, что к описанной Я.Ниловым инициативе относится неоднозначно, поскольку «действительно, ребята обучаются на этих производствах». Как указал профлидер, в данном вопросе важно соблюсти баланс, чтобы труд несовершеннолетних не использовался на вредных и опасных рабочих местах. 

– Как обучение – да, но что касается постоянной работы, здесь уже, конечно, большой вопрос, – отметил Сергей Черногаев. – Я не думаю, что на сегодняшний день есть такая большая потребность именно в труде несовершеннолетних на опасных и вредных рабочих местах. С другой стороны, мы видим, как улучшаются средства индивидуальной защиты, повышается их эффективность. И у нас есть такой инструмент, как спецоценка условий труда, благодаря которой мы можем судить о тех или иных вредных производственных факторах. Пока у меня нет однозначного ответа – можно или нельзя, нужно взвесить все за и против.

См.: https://www.solidarnost.org/news/v-fnpr-otsenili-vozmozhnost-raboty-nesovershennoletnih-na-vrednyh-proizvodstvah.html 

** *** **
Усилить контроль за ценами на социально значимые товары

Премьер-министр России Михаил Мишустин провёл рабочую встречу с главой Федеральной антимонопольной службы Максимом Шаскольским, в ходе которой обозначил ключевые приоритеты ведомства. Основной акцент был сделан на обеспечении постоянного мониторинга формирования цен, особенно на социально значимые товары, сообщает ТАСС. 

– Очень важно, чтобы был обеспечен постоянный контроль за порядком формирования цен, в том числе на социально значимые товары, — заявил глава правительства. 

Михаил Мишустин отметил, что у ФАС для этого есть все необходимые инструменты и значительный опыт, и поручил руководителю службы лично курировать данное направление и регулярно докладывать в кабмин. 

В список наиболее чувствительных отраслей, где необходим особый надзор за прозрачностью ценообразования, премьер включил рынки рыбной продукции, лекарственных препаратов, услуг связи и транспорта. Отдельное внимание на встрече было уделено сфере жилищно-коммунального хозяйства в связи с текущим отопительным периодом. 

– Сейчас в активной фазе отопительный сезон в стране, и, конечно, контроль тарифов — одна из приоритетных задач Федеральной антимонопольной службы, — подчеркнул М.Мишустин.

Накануне пресс-секретарь главы государства Дмитрий Песков заявил, что Администрация Президента РФ намерена взять под особый контроль ситуацию с повышением платежей за жилищно-коммунальные услуги. Он подчеркнул, что рост тарифов не должен быть чрезмерно резким.  

Ранее в ряде регионов страны жители столкнулись со значительным увеличением сумм в платёжных документах за ЖКУ, что вызвало широкий общественный резонанс.

См.: https://www.solidarnost.org/news/mishustin-poruchil-fas-usilit-kontrol-za-tsenami-na-sotsialno-znachimye-tovary.html 

** *** **
Профсоюз добивается мер поддержки «Почты России»

Минцифры готовит законопроект, предполагающий изменения в работе «Почты России», заявил глава ведомства Максут Шадаев на заседании комитета Госдумы по информационной политике, информационным технологиям и связи, сообщает РБК. Министр доложил о готовящихся мерах по поддержке национального почтового оператора. 
– В законопроекте учитываются требования и предложения Профсоюза работников связи России. Мы надеемся, что они будут приняты депутатами Госдумы, – сообщил газете «Солидарность» председатель Профсоюза и член совета директоров АО «Почта России» Анатолий Назейкин. 
Он рассказал о той работе, которую проделал Профсоюз, чтобы добиться разрешения критической ситуации, сложившейся в АО «Почта России». 
В декабре 2025 года Анатолий Назейкин от имени многотысячного коллектива почтовиков обратился к парламентариям. Было направлено 438 персональных обращений -  к каждому депутату Государственной Думы. 
В обращениях подчеркивается, что «Почта России» сталкивается с системным финансовым кризисом, вызванным целым рядом объективных факторов, в числе которых выполнение убыточных государственных и социальных обязательств (доставка пенсий, пособий, корреспонденции по единым тарифам); колоссальные затраты на содержание и модернизацию самой масштабной в стране сети отделений, многие из которых не являются коммерчески окупаемыми, но социально необходимы; падением объемов традиционной письменной корреспонденции. 
– В силу отсутствия государственной поддержки Почты России руководство компании вынуждено рассматривать крайне непопулярные и социально опасные меры по оптимизации расходов в виде сокращения персонала основного производства. Под угрозой увольнения могут оказаться десятки тысяч высококвалифицированных специалистов, многие из которых десятилетиями добросовестно трудятся в компании, – подчеркнул председатель Профсоюза Анатолий Назейкин. 
Профсоюз предложил рассмотреть вопросы о закреплении на законодательном уровне гарантированного возмещения затрат на выполнение универсальных услуг связи (доставка пенсий, корреспонденции) по экономически обоснованному тарифу, об индексации тарифов на универсальные услуги связи с учетом реальных затрат и инфляции, а также о выделении целевой федеральной финансовой поддержки АО «Почта России». 
– Данные меры являются не просто помощью отдельной компании, а инвестицией в социальную и территориальную целостность Российской Федерации. Они позволят: сохранить рабочие места и обеспечить социальные гарантии для сотен тысяч граждан, не допустить коллапса системы почтовой связи в регионах, дать компании возможности для проведения реформы и модернизации без социальных потерь, – пояснил А.Назейкин. 
Профсоюз работников связи России получает ответы от депутатов, в которых говорится о том, что предложения профсоюза приняты во внимание и будут учтены в деятельности в целях совершенствования законодательства. В частности, обращение рассмотрено на Совете Госдумы и пленарном заседании. Президент РФ дал поручение – до 1 февраля 2026 года принять меры для устойчивого развития Почты России. 

В рамках исполнения поручений по обращению профсоюза вопрос укрепления финансового положения АО «Почта России» с требованиями и предложениями профсоюза обсуждался на заседании комитета Государственной думы по информационной политике, информационным технологиям и связи.
См: https://www.solidarnost.org/news/profsoyuz-dobivaetsya-mer-podderzhki-pochty-rossii.html 
** *** **
Минфин РФ отказал металлургам в отсрочке налоговых платежей
На заседании правительственной подкомиссии по устойчивости экономики, прошедшем под руководством вице-премьера Александра Новака, обсуждались меры поддержки металлургической отрасли, переживающей серьёзный спад. Участники совещания, включая министра экономического развития Максима Решетникова, представителей Минпромторга, Минфина, ЦБ и бизнеса, не смогли выработать единый подход к решению проблемы, сообщает РБК. 

Минпромторг выступил с инициативой предоставить компаниям отсрочку по уплате налогов, что, по оценкам ведомства, могло бы сохранить для отрасли около 15 млрд рублей. Однако Минфин отклонил это предложение, настаивая на адресной, а не общей поддержке предприятий. 

Ситуация в отрасли, особенно в чёрной металлургии, продолжает ухудшаться. По данным Минпромторга, выплавка стали в 2025 году упала на 4,5%, а производство труб — на 14%. Внутренний спрос на металлопродукцию рухнул на 18% из-за охлаждения в ключевых отраслях-потребителях: строительстве, автопроме и машиностроении. 

Финансовые показатели демонстрируют глубокий кризис: средняя выручка снизилась на 16,4%, а прибыльность (EBITDA) — почти вдвое. Такие гиганты, как «Северсталь» и ММК, показали резкое падение рентабельности, а «Уральская сталь» и ОЭМК ушли в убыток. Многие компании, включая ММК и «Евраз», были вынуждены перевести доменные печи в режим горячей консервации и сократить инвестиционные программы более чем на 30%. 
Кризис напрямую ударил по занятости. Несмотря на общий рост числа работников в металлургии, в чёрной металлургии за девять месяцев 2025 года было зафиксировано сокращение с 350,9 тыс. до 347 тыс. человек. В отрасли также широко практикуются сокращение рабочей недели и задержки платежей.
См. подробнее: https://www.solidarnost.org/news/minfin-otkazal-metallurgam-v-otsrochke-nalogovyh-platezhey.html 
** *** **
Стихи для защитников Отечества
Молодёжный совет ФНПР запустил патриотическую акцию «Стихи Защитникам», которая объединит голоса профсоюзной молодёжи по всей стране.
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Суть акции простая, но важная – сказать спасибо защитникам Отечества через силу поэтического слова. Задача — Молодёжным советом выбрать проникновенное стихотворение о благодарности, поддержке, мужестве и ценностях наших героев и прочитать его вместе.

 Механика участия:

· запишите видео, на котором члены вашего Молодёжного совета читают патриотическое стихотворение;

· опубликуйте ролик в социальной сети «ВКонтакте» на стене вашего сообщества до 26 февраля;

· обязательно ставьте общие хэштеги.

Общие хэштеги:

#ФНПР #МолодежныйСоветФНПР #ПрофсоюзнаяМолодежь #СтихиЗащитникам

Лучшие видео будут опубликованы на официальной странице «Профсоюзная молодежь России». Давайте вместе создадим летопись благодарности! Ждём ваши работы

При создании видео необходимо использовать оформление акции.

См. https://vk.com/profmolod 

** *** **
Профсоюз здравоохранения определил финалистов Всероссийского фестиваля патриотической песни

Уже во второй раз проект объединяет талантливых работников и студентов отрасли здравоохранения со всей страны. 20 победителей нового сезона 16 апреля выйдут на сцену Большого концертного зала «Измайлово» в Москве, где состоится Гала-концерт и будет определён обладатель Гран-при.
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В этом году на участие в фестивале поступило 217 заявок из разных регионов России — география и уровень участников заметно расширились. Конкурсные номера оценивал экспертный совет, в который вошли преподаватели Российской академии музыки имени Гнесиных, профессиональные вокалисты и лауреаты международных конкурсов.

Эксперты разобрали конкурсные номера буквально на молекулы, уделив внимание всему комплексу профессиональных показателей. Среди них техника исполнения, художественная подача, драматургия песни и даже то, насколько выбранная композиция раскрывает голос участника. Именно такой глубокий подход позволил сформировать сильный и разноплановый состав финалистов.

Отдельная интрига — Премия «Народное признание». Победителя в этой номинации определяют участники профсоюзных сообществ. Голосование уже открыто и проходит на официальной странице Профсоюза во «ВКонтакте».

Дополнительные голоса финалисты смогут заработать благодаря реакциям на канале Профсоюза в национальном мессенджере MAX. 

Все песни финалистов уже можно послушать — сборник «Россия в сердце моём» вышел и доступен по ссылке: https://vk.com/music/playlist/-76922638_2_75b1793acce1295e1e
** *** **
Соглашение с РЖД обеспечит угольщикам надежный доступ к восточным рынкам
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Правительство Кузбасса заключило с ОАО «РЖД» соглашение по вопросу экспорта угля в восточном направлении в 2026 году. Об этом губернатор Илья Середюк рассказал на совещании, посвященном промышленной безопасности на угледобывающих предприятиях региона. В работе совещания принял участие Олег Маршалко, председатель ФПОК.
«На нынешний год нашему региону выделена квота в 55 миллионов тонн — почти на миллион больше, чем в 2025-м. При необходимости договоренность позволит увеличить квоту еще на 5 миллионов тонн. Соглашение стало результатом нашей общей работы — двух месяцев напряженных согласований на федеральном уровне», — отметил Илья Середюк.
Глава региона подчеркнул, что заключение соглашения стало возможным благодаря активной поддержке со стороны Министра энергетики России Сергея Цивилева. А одним из ключевых результатов его подписания станет расширение экспортных возможностей для углепрома Кузбасса.
«Теперь наши угольные предприятия получат стабильный доступ к рынкам стран Азиатско-Тихоокеанского региона, где кузбасский уголь востребован», — сказал губернатор.
Кроме того, по условиям документа РЖД обязуется полностью закрыть потребности региона в использовании инновационных вагонов повышенной грузоподъемности для вывоза угля.
Илья Середюк отметил, что угледобывающая отрасль во всем мире находится в сложной ситуации, а в России к влиянию мировой экономической конъюнктуры добавляются и политические факторы, включая санкции. При этом в приоритете остается работа по повышению безопасности труда на предприятиях.
«Вместе мы можем и должны создать такие условия, чтобы каждый человек, спускающийся в шахту, был на 100% уверен, что вернется домой к семье. Безопасность — это не статья расходов. Это самая главная инвестиция в людей, в стабильность предприятия, в репутацию всей угольной отрасли Кузбасса», — подчеркнул губернатор.
Участники совещания обсудили причины травматизма на угольных предприятиях, эффективность действующих мер по усилению контроля за промбезопасностью, перспективы внедрения современных технологий и организационных подходов, способных повысить безопасность добычи угля.

Олег Маршалко в своём выступлении обратил внимание руководства региона на недопустимое самоуправство ряда работодателей угольной отрасли, которые отказываются от заключения коллективного договора с профсоюзом, принуждают работников к выходу из профсоюза, не перечисляют удержанные из зарплаты работников профсоюзные взносы на счета профорганизаций, пытаются подменить социальное партнёрство с профсоюзом реанимированием СТК. Эти безответственные действия снижают возможности Росуглепрофа по осуществлению общественного контроля за охраной труда, в том числе за обеспечением СИЗ, и потенциально могут привести к тяжёлым авариям, увеличению травматизма и гибели работников.
** *** **
Совет по вопросам попечительства Кузбасса поможет проводить общественную экспертизу социальных объектов

18 февраля в Кемерове состоялось заседание Совета по вопросам попечительства в социальной сфере Кузбасса, председателем которого является Анна Цивилева, статс-секретарь — заместитель Министра обороны Российской Федерации, председатель фонда «Защитники Отечества». В работе Совета принял участие губернатор Илья Середюк.
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Как подчеркнул глава региона, перед Кузбассом стоят серьезные задачи по повышению качества социальной защиты, перенастройке здравоохранения и развитию образования. Для их выполнения особенно важна поддержка со стороны институтов гражданского общества. В частности, именно общественники могли бы наиболее эффективно организовать оценку работы учреждений социальной сферы.

Анна Цивилева поддержала идею привлечь к этой деятельности Совет по вопросам попечительства. Она отметила, что нужна система эффективного общественного контроля. Совет может стать координатором такой работы, взяв на себя весь объем общественной экспертизы социальных объектов Кузбасса.

См. подробнее: https://ako.ru/news/detail/sovet-po-voprosam-popechitelstva-kuzbassa-pomozhet-provodit-obshchestvennuyu-ekspertizu-sotsialnykh- 
** *** **
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Молодые профсоюзные лидеры «Азота»
Впервые на заводе прошёл конкурс «Молодой профсоюзный лидер — 2026». На сцену актового зала вышли 8 участников — члены профсоюза до 34 лет с опытом работы на предприятии не менее одного года.
Жюри возглавил председатель Федерации профсоюзных организаций Кузбасса Олег Маршалко.
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В приветственном слове он отметил: «Азот» давно и заслуженно фигурирует как пример заводской социальной поддержки и сильной профсоюзной позиции. Приятно видеть заинтересованную молодёжь — этот конкурс объединяет энергию, профессионализм и преданность делу и профсоюзу».

Конкурсанты проявили себя в трёх насыщенных этапах.

Тест «Профсоюзный эрудит» — 12 вопросов по Трудовому кодексу РФ, истории профсоюзного движения и на тему юбилея «Азота». Больше всех правильных ответов дали Екатерина Осина (12) и Анна Подтележникова (10).

Самопрезентация «Я — профсоюзный лидер» — участники презентовали своё видение актуальных профсоюзных тем.

Оригинально в видеоролике представила себя и профсоюзный актив своего СПП Анна Подтележникова. А аппаратчик цеха Анона-2 Ксения Дохненко порадовала рассказом о сплоченности коллектива.

Дебаты — интеллектуальная битва аргументов. Остротой мысли выделились Анна Конькова и Даниил Приходько. А Владислав Корецкий проявил выдержку, самообладание и аргументированно ответил при смене ракурса темы.

Также в ходе устных этапов грамотно представил себя ведущий специалист производственного отдела Максим Пехтерев: до бронзы конкурса ему не хватило несколько баллов.

По итогам двух часов честного соперничества призовые места, согласно набранным баллам, распределились так:
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1 место — ведущий специалист группы по социальным вопросам Екатерина Осина,
2 место — контролёр ИКЦ Анна Подтележникова,

3 место — инженер УК Анна Тузовская.

Все призёры получили дипломы, премии и подарки от ФПОК. 

Председатель профсоюза КАО «Азот» Галина Золотова подчеркнула: «Финалисты получили не только статус и награды — им открывается уникальная возможность представлять завод на областном конкурсе «Молодой профсоюзный лидер — 2026», который проведёт ФПОК этим летом. Мы и дальше будем поддерживать победителей в обучении и развитии в профсоюзной сфере — это новые горизонты для их карьерного и личностного роста».

См. https://vk.com/azot_profsoyuz 
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