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Ссылка на Федерацию профсоюзных организаций Кузбасса обязательна 
 
С Днём Шахтёра!

Поздравление И.И.Мохначука, председателя Российского независимого профсоюза работников угольной промышленности: 
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Уважаемые работники и ветераны угольной отрасли! 

От имени Российского независимого профсоюза работников угольной промышленности, от себя лично сердечно поздравляю работников отрасли, их семьи со славным профессиональным праздником – Днём Шахтёра!

Нет в шахтёрских городах и посёлках более высокого и святого дня, чем День Шахтёра, который в этом году мы будем отмечать уже в 73-ий раз.

В последнее воскресенье августа мы отдадим дань давним традициям: наденем шахтёрские награды, сядем за праздничный стол, вспомним дедов. отцов и матерей, жизнь отдавших углю, поднимем бокалы за шахтёрскую удачу.

Людям нашей профессии есть чем гордиться. Уголь даёт жизнь чёрной металлургии, стальной индустрии, энергетике и работу сотням тысяч трудящихся в этих и других отраслях. Присущее угольщикам чувство локтя, шахтёрская спайка, ответственность каждого за общий результат помогают всем нам уверенно смотреть в завтрашний день.

Есть твёрдые основания для подобной уверенности. Сегодня угольная промышленность России, несмотря на последствия коронавирусной пандемии, находится на подъёме. У нас накоплен достаточный запас прочности, чтобы адекватно реагировать на возникающие проблемы. Строятся новые угледобывающие предприятия, растёт добыча, а вместе с ней – и благополучие шахтёрских семей.

Как председатель Росуглепрофа, считаю необходимым подчеркнуть важнейшую роль, которую играют в успехах нашей отрасли все звенья профсоюза угольщиков. Известно, что социальные программы угольных компаний и предприятий, определяющих индустриальное развитие страны, не решаются без их участия. От активности территориальных и первичных организаций во многом зависит реализация в отрасли принципов социального партнёрства, стабильность в трудовых коллективах, защищённость рабочего человека, благополучие семей шахтёров. Эту линию мы будем твёрдо и последовательно проводить и дальше.

Дорогие друзья! В преддверии праздника от всей души желаю крепкого здоровья, успехов в жизни и труде, шахтёрской удачи, счастья вашим семьям, тепла и уюта вашему дому.

И главное: берегите себя. Будьте здоровы – а уголь будет!

С праздником! С Днём Шахтёра!

** *** **
С Днём Шахтёра, Кузбасс!

Поздравление О.В.Маршалко, председателя Федерации профсоюзных организаций Кузбасса:
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Уважаемые кузбассовцы, члены Росуглепрофа!

Поздравляю вас с главным профессиональным праздником Кузбасса – Днём Шахтёра!

Трёхсотлетняя история нашего края, его настоящее и будущее неразрывно связаны со становлением и развитием угольной промышленности. Неотъемлемым условием этого развития является добросовестный труд работников угледобывающих и обогатительных предприятий региона, достойно продолжающих традиции своих отцов и дедов. Ветераны угольной отрасли внесли огромный вклад в развитие Кузбасса, и на них сегодня равняется молодое поколение угольщиков.

Несмотря на негативное влияние пандемии, угольная отрасль Кузбасса успешно преодолевает последствия кризиса на мировом рынке. С начала года года угольщики Кузбасса добыли уже 137,5 млн. тонн угля.

Угольная отрасль является флагманом всей кузбасской экономики. Успешная работа угольных предприятий – это надёжная основа для реализации социальных программ региона и залог повышения благосостояния всех кузбассовцев.

Труд угольщиков всегда был и остаётся ответственным, тяжёлым и зачастую опасным. Российский независимый профсоюз работников угольной промышленности, его территориальные и первичные организации уделяют большое внимание безопасности шахтёрского труда, уровню заработной платы и социальным гарантиям работников и ветеранов отрасли. Профсоюзные лидеры и активисты осуществляют контроль за условиями труда, проведением специальной оценки условий труда, качеством спецодежды и средств индивидуальной защиты, организацией питания и доставки работников к месту работы и домой, оказывают поддержку ветеранам.

Желаю всем представителям славной шахтёрской гвардии Кузбасса крепкого здоровья и новых успехов в труде! Пусть число спусков в шахту всегда будет равно числу подъёмов! Пусть в ваших семьях всегда царят счастье и благополучие! Спасибо вам за ваш труд на благо Кузбасса и России!

С праздником, дорогие земляки! С Днём Шахтёра!

** *** **
Профактиву Росуглепрофа вручили награды

24 августа в Конференц-зале Федерации профсоюзных организаций Кузбасса прошло награждение профсоюзного актива Почётными грамотами Губернатора Кузбасса.
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Мероприятие открыл председатель ФПОК Олег Маршалко. Он пожелал всем угольщикам крепкого здоровья и новых трудовых достижений в работе на благо региона.

С наступающим профессиональным праздником поздравил всех присутствующих Михаил Ольховский, начальник отдела отгрузки и переработки угля Министерства угольной промышленности Кузбасса, отметивший, что работа профсоюза в трудовых коллективах, особенно в сфере охраны труда, является необходимой, непростой и ответственной.
Почётные грамоты Губернатора Кузбасса вручены 10 профсоюзным активистам, среди которых проходчики, горномонтажники, экономисты и другие специалисты угольных предприятий Кузбасса, работники территориальных организаций Росуглепрофа.
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** *** **
Россиян уведомят о размере будущей пенсии

Министр труда и социальной защиты РФ Антон Котяков подписал приказ о порядке уведомления россиян о размере будущей пенсии. Документ опубликован на официальном интернет-портале правовой информации: http://publication.pravo.gov.ru/Document/View/0001202108230019?index=0&rangeSize=1 
 Данные о предполагаемом размере страховой пенсии по старости будут получать мужчины в возрасте от 45 лет и женщины от 40 лет, которым пока не выплачивают пенсии досрочно или по инвалидности. Сведения будут направлять раз в три года. Россиян также проинформируют о размере пенсионных накоплений и о том, сколько лет стажа еще нужно приобрести до выхода на пенсию.

Информация будет доступна на сайте «Госуслуги», сейчас на нем можно заказать выписку и узнать, сколько пенсионных баллов заработано гражданином на момент запроса и какова сумма накопительной пенсии. Если гражданин не зарегистрирован на портале госуслуг, то получит он уведомление о сумме предполагаемой страховой пенсии в бумажном варианте. 
Приказ вступает в силу с 2022 года.

См.: https://www.solidarnost.org/news/rossiyan-budut-uvedomlyat-o-razmere-buduschey-pensii.html 
** *** **
Кузбассовцы спрашивают о росте цен, вакцинации, благоустройстве, образовании

Продолжается прием вопросов на прямую линию Губернатора Кузбасса Сергея Цивилева, которая пройдет в четверг, 26 августа. На платформу «Кузбасс онлайн» и в колл-центр поступило уже почти две тысячи обращений.
Задать вопрос можно также через цифровую платформу «Кузбасс онлайн»: на сайте kuzbass-online.ru или в мобильном приложении. Вопросы будут приниматься до окончания прямой линии. Также на цифровой платформе все желающие могут голосовать за самые актуальные, по их мнению, вопросы. Список вопросов для прямой линии будет сформирован по итогам голосования.
Больше всего голосов в настоящее время набрали вопросы, которые касаются повышения цен, вакцинации от коронавируса, газификации, строительства объездной дороги вокруг Кемерова и ремонта дорог в муниципалитетах, здравоохранения и образования.
Если вопрос не прозвучит в эфире, заявитель получит ответ на электронную почту в течение двух недель после прямой линии. Кроме того, ответ разместят в личном кабинете на платформе «Кузбасс онлайн».
Также вопросы принимает специализированный колл-центр по телефону 8 (3842) 900-399. В будние дни до 25 августа можно будет задать свой вопрос с 14 до 17 часов, в четверг, 26 августа, — с 09:00 до завершения прямой линии в 21:00. При обращении необходимо назвать свою фамилию, имя, отчество, адрес и контактный телефон. Ответ будет направлен на указанный адрес.
На самые актуальные вопросы глава региона ответит в эфире телеканалов «Кузбасс 1» и «10 канал», а также на радиостанциях «Кузбасс FM» и «Маяк» с 19:00 до 21:00. Трансляцию можно будет посмотреть на личной странице губернатора в Instagram https://www.instagram.com/sergey_tsivilev/, в соцсети «ВКонтакте» https://vk.com/tsivilev42 и на Youtube-канале «Цивилев. Live» https://www.youtube.com/channel/UCB26kmhyN5dD-K2ZWJ2QInw. Текстовая трансляция будет организована в Telegram-канале «Цивилев. Live» https://t.me/tsivilev_live .
** *** **
Более двух тысяч социальных контрактов заключили кузбассовцы с начала 2021 года

Социальный контракт — это форма соцподдержки малоимущих семей и одиноко проживающих граждан, с помощью которой можно трудоустроиться, открыть свое дело, завести личное подсобное хозяйство, получить материальную помощь в трудной жизненной ситуации. Кузбассовцы уже заключили 2 113 социальных контрактов на общую сумму 139,6 млн рублей, в стадии оформления находятся еще 286 контракта.

«В 2021 году на реализацию проекта социальных контрактов в Кузбассе выделено более 691,7 млн рублей, из них 574,1 млн рублей из федерального и 117,6 млн рублей — из областного бюджетов. Получить данную меру поддержки могут люди, чей среднедушевой доход не превышает прожиточного минимума. Для этого необходимо заключить контракт с органом социальной защиты населения, в рамках которого государство обязуется оказать финансовую помощь», — отметила министр социальной защиты населения Кузбасса Елена Воронина.
Так, если человек решил открыть свое дело, он может получить до 250 тыс. рублей. Среди уже организованных кузбассовцами направлений малого бизнеса есть автомойка, оказание бухгалтерских услуг, токарная мастерская и другие. На создание личного подсобного хозяйства (покупка животных, птицы, кормов, саженцев) можно получить до 100 тыс. рублей. Если в рамках социального контракта человек встает на учет в Центр занятости, ему сразу выплачивают 11 354 рубля, а при условии трудоустройства (независимо от зарплаты) будут платить бонусом по 11 354 рубля еще три месяца.
Кроме того, в рамках мероприятий по поиску работы, осуществлению индивидуальной предпринимательской деятельности и ведению личного подсобного хозяйства есть возможность обучения и получения дополнительного профобразования с оплатой курса обучения до 30 тыс. рублей.
Для тех, кто попал в трудную жизненную ситуацию (пожар, болезнь, смерть члена семьи, инвалидность I или II группы, необходимость проведения лечения и другое), есть возможность получить средства на приобретение товаров первой необходимости: одежды, обуви, лекарств, товаров для школьников и т.д. Максимальная сумма, на которую можно рассчитывать для этих целей, — 68 124 рублей.
Заключивший социальный контракт обязан предоставлять ежемесячный отчет об исполнении условий, предусмотренных документом, и целевом расходовании полученных средств. 
Информацию по вопросам заключения социального контракта можно получить в органах социальной защиты населения по месту жительства, на сайте министерства социальной защиты населения Кузбасса http://www.dsznko.ru/other-sections/poleznaya-informatsiya/soc-contract.php, а также по телефону справочной ведомства +7-905-076-9159 с понедельника по пятницу с 09:00 до 17:00.
См. https://ako.ru/news/detail/bolee-dvukh-tysyach-sotsialnykh-kontraktov-zaklyuchili-kuzbassovtsy-s-nachala-2021-goda
** *** **
Профсоюзная традиция
На протяжении многих лет профсоюзный комитет АО «Теплоэнерго» (Кемеровская областная организация профсоюза работников жизнеобеспечения) проводит День первоклассника. В этом году к первому классу подготовили 18 малышей – детей работников предприятия.
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Председатель профкома Роберт Ляшенко рассказал о ходе праздника. который прошёл 21 августа. Сначала ребят и их родителей встретили на территории предприятия, посадили в автобус и уже по дороге начали хором петь детские песни. На территории кафе, расположенного на берегу Томи, ребят сначала развлекали аниматоры, а потом они лично поучаствовали в шоу мыльных пузырей. 
Будущим учащимся вручили сумки с 18 видами школьных принадлежностей и Наказ первокласснику. На каждого ребёнка из профсоюзного бюджета было затрачено 5 тысяч рублей. В мероприятии приняли участие около 70 человек. Все по достоинству оценили вкусный шашлык, фрукты и сладости.

«Уверен, что этот праздник запомнился ребятам, и они с отличным настроением придут в первый класс!» - отметил Роберт Геннадьевич.[image: image1.png]



5

